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“QUERO FAZER O
CUIABÁ MAIOR
DO QUE JÁ É”

AssCom Dourado
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4 SÃO PRESOS COM 412 KG DE MACONHA
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Anúncio feito pelo prefeito de Cuiabá, Emanuel 
Pinheiro, beneficiará 100% dos lares com 
abastecimento de água em 2021. Para isso serão 
investidos R$ 200 milhões em saneamento 
básico, tendo como objetivo a chegada de esgoto 
a até 91% das casas até o final da atual gestão. 
Para este ano ainda estão previstas entregas de 
estação de água da região sul, a construção da 
ETA Ribeirão do Lipa e outras obras

TODOS OS LARES CUIABANOS TERÃO ÁGUA
Assessoria de Imprensa

MT REGISTRA
MAIOR NÍVEL
DE EMPREGO
Em meio a um ano 
marcado pela escassez 
de empregos e inflação 
dos alimentos, 20 
estados registraram 
alívio nos últimos três 
meses de 2020. A taxa 
de desocupação caiu 
em cinco unidades da 
federação e manteve-
se estável nas demais. 
Mato Grosso está entre 
os estados que mais 
se destacaram, com 
58,7% dos trabalhadores 
ocupados
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Mayke Toscano/Secom-MT

MAURO ANUNCIA R$ 227 MI PARA
ABRIR UTIS E TESTAGEM EM MASSA

Pág. 4

O governador Mauro 
Mendes (DEM) anun-
ciou nessa quarta-
-feira (10) um ‘paco-
te de guerra’ contra 
o novo coronavírus. 
Os investimentos 
previstos incluem a 
abertura de 160 leitos 
de UTI, 500 leitos 
clínicos com ventila-
ção mecânica e 150 
unidades de home 
care (tratamento em 
domicílio). O Estado 
também irá pagar um 
incentivo financei-
ro para que os mu-
nicípios criem seus 
próprios centros de 
triagem, nos moldes 
do que está montado 
na Arena Pantanal e 
atende cerca de mil 
pessoas diariamente. 
Além dessas medidas, 
o governo também 
disponibilizará aos 
municípios cerca de 
R$ 75 milhões para 
investimento na rede 
básica de saúde
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s impactos negativos da 
pandemia do novo corona-
vírus sobre o mercado de 

trabalho levaram o país a fechar o 
ano de 2020 com a taxa de desem-
prego em 13,5%, a maior de toda a 
série histórica da Pesquisa Nacio-
nal por Amostragem de Domicílios 
(Pnad). Os dados apontam que 20 
estados bateram recorde absoluto 
de desemprego. Mato Grosso, no 
entanto, aparece na contramão 
dos demais, com o maior nível de 
ocupação. Os dados foram divul-
gados nesta quarta-feira (10), pelo 
Instituto Brasileiro de Geografia e 
Estatística (IBGE).

Conforme a pesquisa, 58,7% dos 
mato-grossenses em idade econo-
micamente ativa estavam ocupa-
dos, quase 10 pontos percentuais 
acima da média nacional. Dos em-
pregados do setor privado, mais de 
três quartos têm carteira assinada 
em Mato Grosso, o que coloca o Es-
tado na sétima posição do ranking 
nacional. 

A pesquisa também mostra que 
o rendimento médio dos traba-
lhadores mato-grossenses per-
maneceu estável neste período, 
mostrando que o estado passou 
quase incólume à crise do novo co-
ronavírus. Em todo o período de 
pandemia, o estado registrou pou-
ca redução do rendimento médio 
dos trabalhadores, que saiu de R$ 
2.337 para R$ 2.263.

A massa de rendimento médio 
real de todos os trabalhos, habi-
tualmente recebido por mês, pe-
las pessoas de 14 anos ou mais de 
idade, ocupadas na semana de re-
ferência, com rendimento de tra-
balho, foi estimada em R$ 210,7 

bilhões, registrando estabilidade 
em relação ao trimestre anterior 
(R$ 210,3 bilhões) e redução em 
relação ao mesmo trimestre do 
ano anterior (R$ 225,5 bilhões).

Os resultados positivos do mer-
cado de trabalho em Mato Gros-
so são devidos, principalmente, à 
pujança do agronegócio. Impul-
sionada pela alta do dólar e pela 
elevada demanda mundial por 
commodities, a produção estadual 
trouxe grandes divisas para circu-
lar na economia local, sustentando 
a atividade econômica. Dados do 
Observatório do Desenvolvimento 
da Secretaria Estadual de Desen-
volvimento Econômico (Sedec) re-
velam que o saldo acumulado da 
balança comercial de Mato Grosso 
representa 32% do saldo da balan-
ça brasileira, com mais de US$ 18,2 
bilhões (quase R$ 100 bilhões) ex-
portados em 2020.

Para acelerar a recuperação 
econômica do estado neste ano, 
temos a previsão de grandes inves-
timentos em infraestrutura, tan-
to públicos quanto privados, que 
irão gerar milhares de empregos. 
Para se ter uma ideia, só o progra-
ma Mais MT, do governo estadual, 
prevê a geração de 52,4 mil em-
pregos. Também devem começar, 
em breve, as obras que levarão os 
trilhos da Ferronorte até Sorriso, o 
que deve gerar uma nova leva de 
empregos.

Temos motivos para acredi-
tar que a superação dessa crise é 
possível. Mato Grosso seguirá pu-
xando a locomotiva nacional, com 
toda sua pujança econômica. Ao 
menos uma notícia boa em tempos 
tão difíceis.

JORNAL ESTADÃO MATO GROSSO
CUIABÁ, QUINTA-FEIRA, 11 DE MARÇO DE 2021

 

EDITORA ADJUNTA:
CÁTIA ALVES

EDITOR DE ARTE: 
AQUILES A. AMORIM

Avenida Mato Grosso, nº 619 - Centro - CEP: 78005-03 – Fone: (65) 3365-1187 – E-mail: redacao@estadaomatogrosso.com.br –  comercial@estadaomatogrosso.com.br

COLUNISTAS SOCIAIS: 
VALDOMIRO ARRUDA 
HEBERT MATTOS
WARNER WILLON

Os artigos de opinião assinados por colaboradores e/ou articulistas são de 
responsabilidade exclusiva de seus autores e não representam a opinião deste veículo.

Colabore com o debate público sobre nosso estado. Envie artigos e opiniões para:
redacao@estadaomatogrosso.com.br

REPORTAGEM:  
JEFFERSON OLIVEIRA
PRISCILLA SILVA
FERNANDA RENATÉ

AGÊNCIAS DE NOTÍCIAS:
AGÊNCIA ESTADO, 
AGÊNCIA BRASIL

ADMINISTRAÇÃO:

DIRETOR GERAL: GEANDRÉ FRANK LATORRACA
DIRETOR COMERCIAL: TIAGO DORILEO
DIRETORA FINANCEIRA: MICHELLE DORILEO

EDITOR CHEFE: 
GABRIEL SOARES

FUNDADO EM 2019 
CNPJ: 33.619.994/0001-88

FOTOGRAFIA: 
GILBERTO LEITE

REVISÃO: 
MARINALDO CUSTÓDIO

EDITOR ONLINE:

TARLEY CARVALHO

ESTAGIÁRIOS:
MAYARA CAMPOS
IGOR GUILHERME

O
Notícias falsas compartilhadas pelas redes 

sociais podem prejudicar a batalha contra o novo 
coronavírus. O Ministério da Saúde disponibiliza 
uma página na internet - saude.gov.br/fakenewsco-
ronavirus - para destruir mitos e curas milagrosas. 
Verifique sempre! Lembre-se: combater o vírus é 
uma responsabilidade de todos nós.

FIQUE ATENTO!

APOIO:

Francisney Liberato (*)

O autocontrole nos faz líderes e 
independentes de nossas vidas.

O autocontrole é uma discipli-
na extremamente pertinente para 
o momento em que vivemos, uma 
vez que ele nos ajuda a gerenciar as 
nossas emoções e os nossos impulsos 
emocionais.

Saber lidar com as próprias emo-
ções e ter o gerenciamento delas nos 
fazem líderes de nós mesmos. Ter 
autocontrole é ser líder da sua própria 
vida.

Não adianta conquistar o mundo, 
ter bens e riquezas, ter poder e realizar 
sonhos, em outras palavras, ser um indi-
víduo de sucesso, se ainda não consegui-
mos lidar com as nossas emoções e os 
nossos sentimentos. Podemos ser ricos 
e milionários quando se trata de questões 
materiais, porém somos pobres e mise-
ráveis quando lidamos com as nossas 
próprias emoções.

Segundo Napoleon Hill: “Ter auto-
controle é, na verdade, ser o líder de si 
mesmo. É pensar a longo prazo, avaliar 
as consequências de cada ação, ter a 
ideia exata de que tudo o que você faz, 
ou o aproxima ou o afasta do seu objetivo 
principal definido”.

O escritor Napoleon direciona as suas 
ideias sobre autocontrole no que se re-
fere ao papel da liderança. Ele organiza 
a disciplina com base em estratégias e 
planejamento, inerentes aos objetivos 
pessoais de cada ser humano, avaliando 
as suas causas e consequências. Come-
çaremos a ter autocontrole quando as 
nossas ações estiverem mais próximas 
ou mais distantes dos nossos objetivos.

É colocada para nós a missão de re-
organizar a nossa vida, com estratégias 
e planejamentos consistentes. Devemos 
inserir a razão como condutor para o ge-
renciamento dos nossos comportamentos 
diante de impulsos emocionais.

Você pode utilizar a mesma me-
todologia que aplica no trabalho 
para montar o seu planejamento 
estratégico, para que ele seja 
aplicado também no campo das 
emoções. Os líderes e a socie-
dade não nos ensinaram a fazer 

isso, porém, se desejarmos ser 
líderes de nossas próprias emoções, 

é indispensável que remodelemos a 
nossa forma de viver.

Não há como ser feliz se não tivermos 
capacidade de administrar as nossas 
próprias emoções. Você e eu precisamos 
nos alimentar de pensamentos positivos, 
ter motivação para alcançar a própria 
liderança, e mais: deve ficar claro para 
cada um de nós que o termômetro do 
autocontrole está também relacionado 
com os nossos sonhos e objetivos para 
esta vida.

Muitos nesta vida se perderam no 
meio do caminho, não mais conse-
guindo administrar as suas próprias 
emoções, e os seus insucessos e fra-
cassos são demonstrados por aquilo 
que a pessoa é.

Não podemos jamais perder a espe-
rança de nos reconquistarmos, isso com 
intuito de haver uma verdadeira revolução 
em nossas vidas, para que assim nós 
sejamos escritores da nossa história e 
do nosso futuro.

Lidere a sua vida e as suas emoções 
e seja uma pessoa de sucesso!

FRANCISNEY LIBERATO BATISTA SI-
QUEIRA é Auditor Público Externo do Tri-
bunal de Contas de Mato Grosso e Chefe 
de gabinete de Conselheiro do TCE-MT. 
Escritor, Palestrante, Professor, Coach e 
Mentor. Mestre em Educação pela University 
of Florida. Doutor em Filosofia Universal Ph.I. 
Honoris Causa. Bacharel em Administração, 
Bacharel em Ciências Contábeis (CRC-MT) 
e Bacharel em Direito (OAB-MT). Autor dos 
Livros: “Mude sua vida em 50 dias”, “Como 
falar em público com eficiência”, “A arte de 
ser feliz”, “Singularidade”, “Autocontrole”, 
“Fenomenal”, “Reinvente sua vida” e “Como 
passar em concursos”.

Seja o seu líder
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três quartos têm carteira assinada 
em Mato Grosso, o que coloca o Es-
tado na sétima posição do ranking 
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A pesquisa também mostra que 
o rendimento médio dos traba-
lhadores mato-grossenses per-
maneceu estável neste período, 
mostrando que o estado passou 
quase incólume à crise do novo co-
ronavírus. Em todo o período de 
pandemia, o estado registrou pou-
ca redução do rendimento médio 
dos trabalhadores, que saiu de R$ 
2.337 para R$ 2.263.

A massa de rendimento médio 
real de todos os trabalhos, habi-
tualmente recebido por mês, pe-
las pessoas de 14 anos ou mais de 
idade, ocupadas na semana de re-
ferência, com rendimento de tra-
balho, foi estimada em R$ 210,7 
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em relação ao trimestre anterior 
(R$ 210,3 bilhões) e redução em 
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ano anterior (R$ 225,5 bilhões).
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sionada pela alta do dólar e pela 
elevada demanda mundial por 
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trouxe grandes divisas para circu-
lar na economia local, sustentando 
a atividade econômica. Dados do 
Observatório do Desenvolvimento 
da Secretaria Estadual de Desen-
volvimento Econômico (Sedec) re-
velam que o saldo acumulado da 
balança comercial de Mato Grosso 
representa 32% do saldo da balan-
ça brasileira, com mais de US$ 18,2 
bilhões (quase R$ 100 bilhões) ex-
portados em 2020.

Para acelerar a recuperação 
econômica do estado neste ano, 
temos a previsão de grandes inves-
timentos em infraestrutura, tan-
to públicos quanto privados, que 
irão gerar milhares de empregos. 
Para se ter uma ideia, só o progra-
ma Mais MT, do governo estadual, 
prevê a geração de 52,4 mil em-
pregos. Também devem começar, 
em breve, as obras que levarão os 
trilhos da Ferronorte até Sorriso, o 
que deve gerar uma nova leva de 
empregos.

Temos motivos para acredi-
tar que a superação dessa crise é 
possível. Mato Grosso seguirá pu-
xando a locomotiva nacional, com 
toda sua pujança econômica. Ao 
menos uma notícia boa em tempos 
tão difíceis.
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Luana Matos (*)

Durante o mês de março, 
quando é celebrado o Dia In-
ternacional das Mulheres, o de-
bate sobre a presença feminina 
no mercado de trabalho ganha 
mais força. Em um ano marcado 
pela pandemia, os desafios são 
ainda maiores, mas com resiliência e 
preparação é possível encontrar alguns 
caminhos.

Segundo o Relatório da ONU “Who-
se time to care?” (De quem é a vez de 
cuidar?), publicado no fi m de 2020, as 
mulheres estão mais suscetíveis a dei-
xar o mercado de trabalho por conta das 
difi culdades impostas pelo contexto. Um 
dado específi co do Brasil mostra que o 
número de mulheres que trabalhavam 
ou procuravam emprego caiu para 
45,8% no 3º trimestre de 2020, segundo 
dados do IBGE. O mesmo patamar de 
30 anos atrás.

De fato, o momento é delicado e 
desafi ador para as mulheres que estão 
em busca de recolocação ou cresci-
mento profi ssional, mas acreditamos 
que existem algumas atitudes impor-
tantes para enfrentar este período. Mui-
tas mulheres pensam que não é hora 
de tentar uma recolocação no mercado 
ou de buscar uma promoção e se sen-
tem resignadas com a situação atual. 
É claro que estamos todos passando 
por uma realidade de pandemia, mas 
não se obrigue a desistir dos objetivos 
profi ssionais e sim buscar alternativas 
para estar totalmente preparada para 
quando a tão sonhada oportunidade 
surgir.

Na minha condição de profi ssional 
com experiência em gestão de pesso-
as, compartilho com você 10 conselhos 
para te inspirar a adotar uma atitude 
transformadora em tempos desafia-
dores, estando você no mercado de 
trabalho ou não:

1. A base de tudo é ter uma men-
talidade de crescimento, na qual está 
sempre disposta a aprender e receber 
feedback;

2. É fundamental conciliar competên-
cias técnicas com competências socio-
emocionais, além de conhecimento de 

tecnologia em qualquer que seja 
a área que escolha atuar;

3. Além de se preparar tec-
nicamente, é importante traçar 
metas para a própria carreira 
e um plano de ação para cada 

um desses objetivos. Revisite 
esse plano constantemente e 

veja se está no caminho certo e se 
está conseguindo colocar em prática 
aquilo que planejou. Em caso negativo, 
será necessário entender os motivos e 
corrigir a rota;

4. Não evite os desafi os por medo de 
falhar, pelo contrário, busque-os para 
que possa desenvolver e demonstrar 
as suas competências;

5. Observe e escute atentamente 
as pessoas à sua volta que podem te 
ensinar muito e lhe mostrar como você 
está sendo percebida;

6. Sua carreira está diretamente 
ligada ao seu trabalho em time.  É fun-
damental atrair e cultivar talentos que 
possam crescer junto com você. Nada 
melhor do que ter alguém preparado 
para ocupar o seu lugar quando uma 
oportunidade surgir;

7. Não tenha receio de explicitar as 
suas ambições – tanto para a área de 
recursos humanos como para o seu lí-
der direto – e de mostrar que você vem 
se preparando para o próximo passo;

8. Em situações de crise, como a que 
estamos vivendo, seja mais empática 
tanto com os outros como com você 
mesma. Procure perceber os gatilhos 
de ansiedade e recorra a rituais de 
relaxamento que funcionem para você;

9. Cuidar da saúde mental nunca foi 
tão importante. Peça ajuda ao seu time 
e aos seus pares quando sentir que for 
necessário. Colaboração e empatia são 
as palavras de ordem! Lembre-se que 
todos estamos vivendo a mesma situa-
ção e que o vínculo entre os membros do 
time pode (e deve) fi car ainda mais forte;

10. Por fi m, coloque as pessoas no 
centro de tudo. No fi m do dia, são elas 
que fazem a diferença tanto na sua vida 
profi ssional quanto pessoal..

LUANA MATOS é diretora de Recursos 
Humanos da Arcos Dorados, maior franquia 
independente do McDonald’s no mundo.

Desafi os durante a pandemia

O
Notícias falsas compartilhadas pelas redes 

sociais podem prejudicar a batalha contra o novo 
coronavírus. O Ministério da Saúde disponibiliza 
uma página na internet - saude.gov.br/fakenewsco-
ronavirus - para destruir mitos e curas milagrosas. 
Verifi que sempre! Lembre-se: combater o vírus é 
uma responsabilidade de todos nós.

FIQUE ATENTO!

APOIO:

Francisney Liberato (*)

O autocontrole nos faz líderes e 
independentes de nossas vidas.

O autocontrole é uma discipli-
na extremamente pertinente para 
o momento em que vivemos, uma 
vez que ele nos ajuda a gerenciar as 
nossas emoções e os nossos impulsos 
emocionais.

Saber lidar com as próprias emo-
ções e ter o gerenciamento delas nos 
fazem líderes de nós mesmos. Ter 
autocontrole é ser líder da sua própria 
vida.

Não adianta conquistar o mundo, 
ter bens e riquezas, ter poder e realizar 
sonhos, em outras palavras, ser um indi-
víduo de sucesso, se ainda não consegui-
mos lidar com as nossas emoções e os 
nossos sentimentos. Podemos ser ricos 
e milionários quando se trata de questões 
materiais, porém somos pobres e mise-
ráveis quando lidamos com as nossas 
próprias emoções.

Segundo Napoleon Hill: “Ter auto-
controle é, na verdade, ser o líder de si 
mesmo. É pensar a longo prazo, avaliar 
as consequências de cada ação, ter a 
ideia exata de que tudo o que você faz, 
ou o aproxima ou o afasta do seu objetivo 
principal defi nido”.

O escritor Napoleon direciona as suas 
ideias sobre autocontrole no que se re-
fere ao papel da liderança. Ele organiza 
a disciplina com base em estratégias e 
planejamento, inerentes aos objetivos 
pessoais de cada ser humano, avaliando 
as suas causas e consequências. Come-
çaremos a ter autocontrole quando as 
nossas ações estiverem mais próximas 
ou mais distantes dos nossos objetivos.

É colocada para nós a missão de re-
organizar a nossa vida, com estratégias 
e planejamentos consistentes. Devemos 
inserir a razão como condutor para o ge-
renciamento dos nossos comportamentos 
diante de impulsos emocionais.

Você pode utilizar a mesma me-
todologia que aplica no trabalho 
para montar o seu planejamento 
estratégico, para que ele seja 
aplicado também no campo das 
emoções. Os líderes e a socie-
dade não nos ensinaram a fazer 

isso, porém, se desejarmos ser 
líderes de nossas próprias emoções, 

é indispensável que remodelemos a 
nossa forma de viver.

Não há como ser feliz se não tivermos 
capacidade de administrar as nossas 
próprias emoções. Você e eu precisamos 
nos alimentar de pensamentos positivos, 
ter motivação para alcançar a própria 
liderança, e mais: deve fi car claro para 
cada um de nós que o termômetro do 
autocontrole está também relacionado 
com os nossos sonhos e objetivos para 
esta vida.

Muitos nesta vida se perderam no 
meio do caminho, não mais conse-
guindo administrar as suas próprias 
emoções, e os seus insucessos e fra-
cassos são demonstrados por aquilo 
que a pessoa é.

Não podemos jamais perder a espe-
rança de nos reconquistarmos, isso com 
intuito de haver uma verdadeira revolução 
em nossas vidas, para que assim nós 
sejamos escritores da nossa história e 
do nosso futuro.

Lidere a sua vida e as suas emoções 
e seja uma pessoa de sucesso!

FRANCISNEY LIBERATO BATISTA SI-
QUEIRA é Auditor Público Externo do Tri-
bunal de Contas de Mato Grosso e Chefe 
de gabinete de Conselheiro do TCE-MT. 
Escritor, Palestrante, Professor, Coach e 
Mentor. Mestre em Educação pela University 
of Florida. Doutor em Filosofi a Universal Ph.I. 
Honoris Causa. Bacharel em Administração, 
Bacharel em Ciências Contábeis (CRC-MT) 
e Bacharel em Direito (OAB-MT). Autor dos 
Livros: “Mude sua vida em 50 dias”, “Como 
falar em público com efi ciência”, “A arte de 
ser feliz”, “Singularidade”, “Autocontrole”, 
“Fenomenal”, “Reinvente sua vida” e “Como 
passar em concursos”.

Seja o seu líder
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Mato Grosso está entre os estados que se destacou no ano passado e ficou com o maior nível de ocupação (58,7%) em meio à crise da covid-19

Priscilla Silva 

Mulheres, população 
negra e os menos esco-
larizados então entre os 
grupos mais afetados 
pelo desemprego, agra-
vado pela pandemia da 
covid-19 em 2020. No 
entanto, durante o último 
trimestre deste ano, fo-
ram esses grupos os que 
mais tiveram oportunida-
des de ocupação. O traba-
lho temporário no fim do 
ano está entre os fatores 
para essa melhora. 

A taxa de desocupação 
do país no 4° trimestre de 
2020 foi de 13,9%, com 
queda 0,7 ponto percen-
tual (p. p.) em relação ao 
trimestre de julho a se-
tembro de 2020 (14,6%), 
conforme dados do Insti-
tuto Brasileiro de Geogra-
fia e Estatística (IBGE).

“Uma característica do 
4º trimestre foi essa sa-
zonalidade, que costuma, 
muitas vezes, absorver 
trabalhadores jovens no 
comércio em caráter tem-
porário. Isso possibilitou 
uma maior expansão da 

ocupação, mesmo no ano 
de 2020 – que foi marca-
do, ao longo dos demais 
trimestre, por uma que-
da bastante acentuada 
da ocupação”, explicou 
Adriana Beringuy, analis-
ta da pesquisa do IBGE.

Em meio a um ano 
marcado pela escassez 
de empregos e inflação 
dos alimentos, 20 esta-
dos registraram um alívio 
nos últimos três meses de 
2020. A taxa de desocupa-
ção caiu em cinco unida-
des da federação e mante-
ve-se estável nas demais. 

As maiores quedas 
foram em Roraima (4,2 
p. p.) e Maranhão (2,5 p. 
p.). As maiores taxas de 
desocupação foram as de 
Alagoas e Bahia (20,0% 
em ambos), Rio de Janei-
ro (19,4%) e Pernambuco 
(19,0%) e as menores em 
Santa Catarina (5,3%), 
Rio Grande do Sul (8,4%), 
Mato Grosso do Sul (9,3%) 
e Paraná (9,8%), as únicas 
abaixo de 10%.

A taxa de desocupa-
ção por sexo foi de 11,9% 
para os homens e 16,4% 
para as mulheres no 4° 
trimestre de 2020. Já a 
taxa de desocupação por 
cor ou raça ficou abaixo 
da média nacional para os 
brancos (11,5%) e acima 
para os pretos (17,2%) e 
pardos (15,8%).

Mato Grosso está entre 
os estados que se desta-
cou no ano ante realidade 

MERCADO DE TRABALHO

Ocupação teve leve recuperação

JORNAL ESTADÃO MATO GROSSO
CUIABÁ, QUINTA-FEIRA, 11 DE MARÇO DE 2021

Gilberto Leite

Mulheres, população negra e menos escolarizados foram os que mais tiveram 
oportunidades de ocupação em 2020

da maior parte do país. 
O percentual de pessoas 
ocupadas superou a mé-
dia nacional e ficou com 
o maior nível de ocupação 
(58,7%) no ano passado. 
No ano da crise da co-
vid-19, o número de pes-
soas no país que tinham 
alguma ocupação foi re-
duzido em 7,3 milhões, 
fechando o período com 
86,1 milhões de trabalha-
dores, o menor número 
da série anual, segundo o 
IBGE.

“Pela primeira vez, 
menos da metade da po-
pulação em idade para 
trabalhar estava ocupada 
no país. Em 2020, o nível 
de ocupação foi de 49,4%. 
O nível de ocupação ficou 
abaixo de 50% em 15 es-
tados, sendo todos os do 
Nordeste, cinco do Norte e 
o Rio de Janeiro. Já Mato 
Grosso foi o estado com 
maior nível de ocupação 
(58,7%) no ano passado”, 
descreve o Instituto. 

A taxa média anual 
subiu de 11,9% em 2019 
para 13,5% em 2020, a 
maior da série.

Essa queda da ocupa-
ção foi disseminada por 
todos os trabalhadores. 
A taxa média de informa-
lidade também recuou, 
passando de 41,1% em 
2019 para 38,7% em 
2020, somando ainda 
39,9 milhões de pessoas. 
Os informais: trabalhado-
res sem carteira, traba-

lhadores domésticos sem 
carteira, empregador sem 
CNPJ, conta própria sem 
CNPJ e trabalhador fami-
liar auxiliar.

“Também se aponta 
que o movimento de ocu-
pação cresceu em 20 das 

27 unidades da federa-
ção, mostrando que o mo-
vimento foi bem dissemi-
nado. O crescimento da 
ocupação ocorreu para 
ambos os sexos, numa 
intensidade maior para 
as mulheres. Nos grupos 

etários foi mais intenso 
entre pessoas de 18 a 
24 anos de idade. Já com 
relação a cor ou raça, há 
uma ocupação maior en-
tre as pessoas de cor pre-
ta e parda com relação às 
demais”, reforça Adriana.

Julianne Caju | Sedec MT

Dados do Observató-
rio do Desenvolvimento 
da Secretaria Estadual de 
Desenvolvimento Econô-
mico (Sedec) revelam que 
o saldo acumulado da ba-
lança comercial de Mato 
Grosso representa 32% 
do saldo da balança bra-
sileira. No ano de 2020 
as exportações do Estado 
somaram US$ 18,2 bi-
lhões. Essa incorporação 
colocou Mato Grosso em 
quinto lugar no ranking 
da participação dos esta-
dos brasileiros na balan-
ça comercial.

Esse resultado positivo 
da incorporação de Mato 
Grosso no saldo da ba-
lança comercial, que é a 
diferença entre as expor-
tações e as importações, 
deve-se à ampliação das 
exportações estaduais 
puxadas por cinco pro-
dutos do agronegócio, 
principalmente pela soja, 
que representa 47,9% das 
exportações do Estado, e 
pela aquisição de insumos 
agrícolas.

“A tendência é de con-
tinuarmos contribuindo 
com a melhora do saldo 
brasileiro. Estamos traba-
lhando através do setor 

LÍDER DO CENTRO-OESTE

MT representa 32% do saldo das exportações brasileiras
de Comércio Exterior da 
Sedec para alavancarmos 
com segurança jurídica e 
fiscal as negociações dos 
produtos que são produzi-
dos aqui e com a obtenção 
dos produtos importados”, 
afirmou César Miranda, 
secretário de Desenvol-
vimento Econômico de 
Mato Grosso.

A afirmação do secre-
tário tem base nas oportu-
nidades das novas cadeias 
de produção. De acordo 
com o levantamento do 
Observatório do Desen-
volvimento, a diversifica-
ção da produção de Mato 
Grosso passa pela indus-

 Da redação

Feijão, gergelim, gi-
rassol e peixe foram in-
cluídos no Programa de 
Desenvolvimento Rural 
(Proder), após reunião do 
Conselho Estadual de De-
senvolvimento Econômico 
(Codem) que definiu os 
critérios para inclusão das 
novas cadeias de produ-
tos agropecuários.

“Agora discutiremos 
no Conselho Deliberativo 
dos Programas de De-
senvolvimento de Mato 
Grosso (Condeprodemat) 
os percentuais de incen-
tivos para que as cadeias 
se viabilizem e que espe-
cialmente os pequenos 
produtores possam tra-
balhar para desenvolvê-
-las e que o estado tenha 
outra matriz de desenvol-

vimento com geração de 
emprego e renda”, afirma 
César Miranda, secretário 
de Estado de Desenvol-
vimento Econômico de 
Mato Grosso e presidente 
do Codem.

Na resolução aprovada 
pelo Codem, estão listadas 
que as novas cadeias de 
produtos agropecuários 
são aquelas em que um 
ou mais de seus elos apre-
sentam um ou mais pon-
tos de desencadeamento; 
produção incipiente e/
ou irrelevante frente às 
cadeias predominantes; 
fraquezas mais relevantes 
que as forças em uma ma-
triz SWOT; baixa incorpo-
ração tecnológica em seus 
elos; pacotes tecnológicos 
específicos não estabeleci-
dos; aspectos mercadoló-
gicos, organizacionais, de 

financiamento e investi-
mentos sem estruturação 
efetiva; produção inter-
mitente ou sem volumes 
compatíveis com as de-
mandas de mercado; esto-
ques irregulares; logística 
desarticulada.

Cartas de FCO - Ain-
da na reunião do Codem 
foram aprovadas 12 car-
tas-consultas de FCO Em-
presarial, com valor a ser 
financiado de R$ 61,797 
milhões, com geração pre-
vista de 816 empregos 
diretos e 1.978 empregos 
indiretos. Em relação ao 
FCO Rural, foram aprova-
das 57 cartas-consultas, 
com valor a ser financiado 
de R$ 211,707 milhões e 
geração prevista de 220 
empregos diretos e 331 
empregos indiretos.

(Com Assessoria) 

PRODUÇÃO EM FOCO

De feijão a peixe, novas cadeias serão beneficiadas

trialização das matérias 
primas, pela ampliação e 
organização das cadeias 
de frutas e polpas, feijão e 
pulses, bioprodutos, extra-
ção vegetal, carnes proces-
sadas, artefatos de couro, 
mobiliário, veganos, mine-
ração, madeira, laticínios e 
biocombustíveis.

“Mato Grosso pode se 
tornar grande fabricante 
de muitos produtos. Mui-
tas cadeias produtivas já 
são realidade no estado. 
Somos fortes na produção 
de muitos alimentos para 
além da soja e do milho. 
O governo de Mato Gros-
so está trabalhando para 

contribuir com o pequeno, 
o médio e grande produ-
tor e empresário. A diver-
sificação da produção é de 
grande importância para 
toda a sociedade”, enfati-
zou César Miranda.

Uma das estratégias 
para a garantia da parti-
cipação positiva de Mato 
Grosso na balança comer-
cial brasileira e para ala-
vancar os negócios com o 
mercado internacional é o 
trabalho que será realiza-
do pelo Conselho Estadual 
de Comércio Exterior (Ce-
comex), cujos membros 
foram empossados recen-
temente, e conta com re-

presentantes do governo e 
da sociedade civil visando 
trabalhar com foco no de-
senvolvimento do Estado.

“Mato Grosso pode ser 
mais que um estado agro, 
pode ser agroindustrial 
aliado ao desenvolvimen-
to sustentável. E este con-
selho pode impulsionar 
a concretização dessa 
grande oportunidade do 
nosso estado com cria-
ção de políticas públicas 
que apoiem as empresas 
que querem investir na 
exportação e/ou ativida-
des de comércio exterior 
em geral”, sintetizou o 
secretário.

Rafaella Zanol

Projetos de criação de peixes, por exemplo, poderão ser beneficiados com incentivos fiscais
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Além das unidades intensivas, governo irá disponibilizar 500 leitos com ventilação mecânica e 150 em home care para aliviar superlotação

REFORÇO

Mauro abrirá 160 leitos de UTI

JORNAL ESTADÃO MATO GROSSO
CUIABÁ, QUINTA-FEIRA, 11 DE MARÇO DE 2021

Gabriel Soares

O governador Mauro 
Mendes (DEM) anunciou 
nesta quarta-feira (10) 
que irá abrir 160 novos 
leitos de Unidades de Tra-
tamento Intensivo (UTI) 
em Mato Grosso para 
atender aos pacientes 
com casos graves com 
covid-19. Com o reforço, 
o estado passará a contar 
com 657 leitos de UTI ex-
clusivos para covid-19.

Dados apresentados 
pelo governo apontam 
que o investimento total 
para manutenção desses 

leitos de UTI durante os 
próximos três meses será 
na faixa de R$ 106 mi-
lhões, um custo mensal de 
R$ 35,4 milhões. 

"Fizemos uma verda-
deira força-tarefa com 
toda nossa equipe e junto 
aos prefeitos e Poderes 
para superar nossa maior 
dificuldade, que é encon-
trar profissionais e em-
presas para prestar ser-
viços médicos para casos 
de covid-19. Agora a meta 
é entregar esses leitos no 
prazo mais curto possível, 
para salvar mais vidas", 
disse o governador.

Além das UTIs, serão 
abertos 500 novos lei-
tos clínicos com suporte 
de ventilação mecânica. 
Essa medida será efetiva-
da com ajuda dos prefei-
tos de alguns municípios, 
que estão habilitados para 
fazer esse tipo de atendi-
mento.

Os novos leitos com 
respiradores buscam es-

Mayke Toscano/Secom-MT

‘Pacote de guerra’ ao vírus anunciado pelo governo prevê investimentos de R$ 227 mi

tabilizar os pacientes com 
covid-19 antes que os ca-
sos se agravem e neces-
sitem de UTI, já que as 
unidades de tratamento 
intensivo estão escassas 
em Mato Grosso e o go-
verno não tem consegui-
do contratar equipes mé-
dicas para ativá-las.

"Esses equipamentos 
nos leitos vão ajudar os 
pacientes com dificuldade 
de respirar a se recupera-
rem e evitar que os casos 
se agravem e eles venham 
a necessitar de uma UTI", 
destacou.

Também serão criados 
150 novos leitos home 
care (atendimento domi-
ciliar) de retaguarda nos 
hospitais estaduais Santa 
Casa e Metropolitano e 
nas cidades de Rondonó-
polis, Sinop e Cáceres. A 
medida foi inspirada em 
uma ideia bem-sucedida 
da Unimed Cuiabá, que 
tem ajudado a diminuir a 
lotação dos hospitais.

ESFORÇO DE GUERRA

Profissionais da saúde vão
trabalhar dobrado em UTIs

Gabriel Soares

Os municípios de Mato 
Grosso irão receber um 
incentivo financeiro do 
governo do Estado para 
implantar centros de tria-
gem nos moldes do que 
foi instalado na Arena 
Pantanal, onde são reali-
zados diariamente cerca 
de mil testes rápidos de 
covid-19. A medida faz 
parte do ‘pacote de guer-
ra’ contra o vírus, anun-
ciado pelo governo nesta 
quarta-feira (10).

Especialistas de todo o 
mundo têm defendido a 
testagem em massa como 
a melhor forma de conter 
o avanço da pandemia. Es-
tudo divulgado na revista 
Lancet Public Health, em 
fevereiro deste ano, apon-
ta que testagem em massa 
e isolamento são as medi-
das mais baratas e eficien-

tes contra a disseminação 
da covid-19.

O valor do auxílio será 
calculado com base no cri-
tério populacional. A esti-
mativa é que o governo 
pagará R$ 30 por pessoa, 
limitado a 10% da popula-
ção do município. Os va-
lores ainda não foram fe-
chados. Caso se confirme, 
essa medida deverá custar 
R$ 10,6 milhões.

Além dos recursos, o 
Estado irá fornecer testes 
rápidos similares aos que 
estão sendo utilizados 
no Centro de Triagem da 
Arena Pantanal, que têm 
mais de 90% de precisão, 
segundo o governo. Para 
isso, será feita uma licita-
ção para compra de 500 
mil testes rápidos.

“Hoje nós estamos 
atendendo em média mil 
pessoas por dia. Temos 
lá o teste antígeno, que é 

TESTAGEM EM MASSA

Estado vai bancar centros 
de triagem no interior

muito eficiente, com 90%, 
sai em 15 minutos. Conse-
guimos fazer um diagnós-
tico com muita precisão”, 
explicou o governador 
Mauro Mendes (DEM).

Ao anunciar a medi-
da, Mauro explicou que 
o objetivo é evitar que as 
pessoas infectadas con-
tinuem circulando e dis-
seminando o vírus. Uma 
vez diagnosticada com 
covid-19, a pessoa será di-
recionada ao tratamento 
adequado, antes que a do-
ença se agrave e demande 
a internação em UTI.

O governador destacou 
que não é possível para o 
Estado montar, por conta 
própria, os centros de tria-
gem em todos os municí-
pios. Por isso, o governo 
optou por dar um incenti-
vo financeiro para que os 
municípios construam as 
estruturas.

Jefferson Oliveira

O governador Mau-
ro Mendes (DEM) disse 
nesta quarta-feira (10) 
que não pretende fazer 
um 'lockdown' em Mato 
Grosso. Diante das recla-
mações de setores do em-
presariado, ele explicou 
que as medidas tomadas 
até o momento – fecha-
mento de comércio às 
19h e toque de recolher 
às 21h – foram necessá-
rias para conter o avanço 
da pandemia no estado.

Mauro disse lamentar 
que algumas atividades 
econômicas tenham sido 
afetadas pela medida, 
mas destacou que a maio-
ria do comércio continua 
funcionando de maneira 
normal.

"As medidas vão ao 
encontro do que pede a 
população. A população 
pedia que se evitasse as 
aglomerações, que muitas 

vezes aconteciam em fes-
tas, bares, boates e fugiam 
ao controle. Isso era um 
grande foco de dissemi-
nação da doença. É um es-
forço extraordinário que 
estamos fazendo e qual-
quer boa ideia estamos 
acolhendo. O lockdown é 
uma medida extrema, difí-
cil e vamos fazer de tudo 
para evitar", disse.

O setor de bares e res-
taurantes, maior prejudi-
cado pelo atual toque de 
recolher, deverá receber 
uma atenção do governo 
em breve. Representantes 
do setor se reuniram com 
deputados estaduais na 
terça-feira (9) e suas de-
mandas foram levadas ao 
governador. 

Mauro afirmou que o 
governo é sensível com 
a situação e tem falado 
com a Assembleia para 
criar mecanismos volta-
dos a ajudar aos setores 
impactados pelas medi-

MEDIDA EXTREMA

Governo descarta lockdown
e dará ajuda a empresários

das restritivas. Ainda não 
há uma data exata para 
apresentar um projeto 
à classe empresarial. A 
expectativa é que esse 
anúncio seja feito ainda 
nos próximos dias. 

Lembrando o sofri-
mento da classe empresa-
rial, o governador pediu 
para que a população faça 
sua parte e evite a forma-
ção de aglomerações.

“Vejo algumas pesso-
as que reclamam porque 
tem uma fila de 15, 20 
pessoas em um super-
mercado. Nós temos 50, 
60 pessoas em uma fila 
de UTI aqui em Mato 
Grosso e praticamente 
em todo o Brasil. Então, 
temos que compreender, 
colaborar e contribuir. 
É lamentável que temos 
que usar a nossa polícia 
e pedir que as pessoas 
cumpram aquilo que é o 
mínimo nesse momento", 
concluiu.

Gabriel Soares

Além da abertura dos 
novos leitos, o governa-
dor Mauro Mendes (DEM) 
revelou que vai repassar 
R$ 69,8 milhões para os 
municípios, referentes 
a repasses atrasados da 
gestão passada, dos anos 
de 2016 a 2018.

Esses recursos serão 
destinados à atenção bá-
sica de saúde, para que 
os municípios comprem 

medicamentos, insumos e 
façam o custeio dos leitos 
semi-intensivos que serão 
criados.

Também serão repas-
sados outros R$ 6,2 mi-
lhões aos municípios, a 
título de antecipação dos 
valores destinados à aten-
ção primária, regionaliza-
ção, Programa de Apoio 
ao Desenvolvimento e 
Implementação dos Con-
sórcios (PAICI), farmácia 
básica e diabetes mellitus.

DINHEIRO PARA SAÚDE

Municípios vão receber R$ 75 mi
“Com esses novos re-

cursos, as prefeituras te-
rão maiores condições de 
investir na saúde básica, 
fazer aquele primeiro 
atendimento aos pacien-
tes, investir no diagnós-
tico precoce e, com isso, 
evitar que os acometidos 
pela covid só consigam 
ser atendidos quando já 
estão em situação avança-
da”, destacou o secretário 
de Estado de Saúde, Gil-
berto Figueiredo.

Distribuição dos novos leitos

Tarley Carvalho

Os profissionais da saú-
de assumirão mais plan-
tões no processo de ativa-
ção dos 160 novos leitos 
de Unidade de Terapia 
Intensiva (UTI). A informa-
ção é do governador Mau-
ro Mendes (DEM), que afir-
mou já ter negociado com 
os profissionais de saúde 
e que o cenário de guerra 
vivido atualmente derruba 
as restrições a esses tipos 
de contratação.

De acordo com o gover-
nador, não só os médicos 
poderão assumir esses plan-
tões, mas todos os profissio-
nais que integram uma UTI.

“Os profissionais médi-
cos que estão trabalhan-

do – e outros profissio-
nais que estão atuando, 
não só médicos, porque 
numa UTI você tem fi-
sioterapeuta, enfermeira, 
técnica de enfermagem, e 
todos estão trabalhando 
–, houve uma flexibiliza-
ção dessas regras enor-
mes sobre isso pra que 
a gente pudesse traba-
lhar com um pouco mais 
de pessoas. Nós estamos 
trabalhando com uma si-
tuação de guerra, então 
não dá pra ficar olhando 
pro manual ali do que diz 
a legislação”, mencionou. 
Ele complementa que a 
medida já está sendo re-
comendada nacionalmen-
te por órgãos de controle, 
sem citar quais.

Mauro também afir-
mou que a abertura de 
novos leitos se tornou 
possível por articulação 
junto a empresas pres-
tadoras de serviços e 
prefeitos do interior. Se-
gundo ele, ambos se em-
penharam em conseguir 
viabilizar equipes para 
atender à demanda.

O questionamento foi 
feito pela reportagem do 
Estadão Mato Grosso 
após o governador anun-
ciar a criação de 160 no-
vos leitos de UTI e 500 de 
enfermaria, todos distribu-
ídos pelo interior. Até re-
centemente, o governo ale-
gava não ser possível abrir 
novos leitos por falta de 
profissionais capacitados.
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Previsão para este ano é que lares cuiabanos tenham abastecimento 24 horas por dia e, até 2024, município alcance 91% de cobertura de esgoto

Lorena Krebs

O prefeito de Cuiabá, 
Emanuel Pinheiro (DEM), 
anunciou, durante uma 
reunião com represen-
tantes da Águas Cuiabá, 
o investimento de R$200 
milhões em saneamento 
básico na capital mato-
-grossense. A ideia é que, 
ainda em 2021, o muní-
cipio alcance 100% dos 
lares com abastecimento 
de água e que o serviço de 
tratamento de esgoto che-
gue a 91% das casas até o 
fim da atual gestão. 

“Por conta da pande-
mia, tivemos um atraso 
nas entregas de algumas 
obras, mas até o fim de 
2021 vamos cumprir a 
meta de 100% dos lares 
cuiabanos com abasteci-
mento de água 24 horas 
por dia, e até 2024, con-
forme previsto no Plano 
Municipal de Saneamento 
Básico (PMSB), que tam-
bém atualizamos, o mu-
nicípio chegará a 91% de 
cobertura de esgoto”, pon-
tuou o prefeito de Cuiabá.

De acordo com infor-
mações da assessoria, 
para este ano ainda es-
tão previstas entregas de 
estação de tratamento de 
água da região Sul, a cons-

trução da Estação de Tra-
tamento de Esgoto (ETE) 
Ribeirão do Lipa e tam-
bém a implantação de co-
letor de esgoto no Parque 
Mãe Bonifácia, somando 
R$ 200 milhões em inves-
timentos no saneamento 
básico da capital.

O objetivo da prefeitu-
ra é universalizar o sane-
amento básico na capital 
e, para isso, tem adotado 
uma série de medidas. O 
processo teve início ainda 
em 2017, quando o pre-
feito Emanuel Pinheiro 
decidiu pela extinção da 
intervenção na antiga con-
cessionária CAB Cuiabá 
S.A., passando a adminis-
tração dos serviços para a 
Águas Cuiabá, que integra 
a Iguá Saneamento.

A revisão do Plano Mu-
nicipal de Saneamento Bá-
sico foi efetuada por meio 
da assessoria técnica da 
Fundação Getulio Vargas 
(FGV), instituição reno-
mada e com expertise no 
ramo. A elaboração do 
documento foi realizada 
por etapas, abrangendo 
o levantamento de infor-
mações como: diagnóstico 
da situação atual, estu-
dos prospectivos, revisão 
das metas contratuais da 
concessão em vigor e a 
divisão dos investimentos. 
Além disso, o instrumento 
também leva em consi-
deração a estimativa de 
crescimento geográfico e 
populacional da cidade.

As ações fazem parte 
de um Termo de Ajusta-
mento de Conduta (TAC) 
que foi firmado em no-
vembro de 2016 entre a 
Prefeitura de Cuiabá, a 

PLANO MUNICIPAL

Água chegará a 100% dos lares
Assessoria de Imprensa

A previsão é que ainda este ano 100% dos lares cuiabanos tenham água 24 horas por dia
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Águas Cuiabá – na época 
CAB Cuiabá, e o Ministé-
rio Público do Estado de 
Mato Grosso (MPMT), es-
tabelecendo o desenvolvi-
mento de um plano emer-
gencial de saneamento 
básico para sete anos. A 
TAC possibilita para a ca-
pital a otimização dos sis-
temas de abastecimento 
dos recursos e do esgota-
mento sanitário. 

Desde então, já fo-
ram investidos R$ 543 
milhões, resultando no 
salto de 33%, recebidos 
em 2017, para 64% em 
cobertura de esgotamen-
to sanitário. O valor total 
do investimento é de R$ 
1.120 bilhão.

Foram apreendidos 449 tabletes de maconha e mais de 52 pedaços da mesma 
substância dentro da maquina de lavar

PM/MT

Fernanda Renaté

Um homem foi esfa-
queado na noite do últi-
mo domingo (7) na casa 
da ex-mulher no bairro 
Mário Raiter, em Sorriso 
(420 km de Cuiabá). A 
vítima estava buscando 
filha na casa da suspeita, 
quando foi atacado por 
dois homens ao entrar na 
residência. O homem foi 
atingido na coxa.

Segundo consta no bo-
letim de ocorrência, ele, 

mesmo ferido, conseguiu 
correr. Testemunhas acio-
naram o Samu e ele foi 
encaminhado à Unidade 
de Pronto Atendimento 
(UPA). A unidade hospita-
lar, como praxe, acionou a 
Polícia Militar.

Ao chegar no hospital, 
o homem contou aos mi-
litares que ele tem guarda 
compartilhada da filha e 
durante a noite foi buscar 
a menina na casa da ex-
-companheira. Ainda se-
gundo o relato, o homem 

AGINDO PELAS COSTAS

Homem é atacado por dupla
contratada por ex-esposa

Fernanda Renaté

Claudemir Moreira da 
Silva, de 48 anos, morreu, 
após se envolver em um 
grave acidente entre o car-
ro que dirigia modelo Jeep 
Compass e uma carreta 
cegonha, no final da tar-
de desta terça-feira (9), na 
Serra da Petrovina. O mo-
torista da carreta fugiu.

Populares acionaram o 
Samu, mas foi necessária 
a presença do Corpo de 
Bombeiros Militar (CBM), 
para desencarcerar a ví-
tima que ficou presa às 
ferragens do veículo. Se-
gundo informação dos 
brigadistas, o corpo da ví-
tima estava dilacerado.

Informações prelimi-
nares dos peritos que es-

SERRA DA PETROVINA

Motorista morre após ter
corpo esmagado por carreta

tiveram no local indicam 
que a causa do acidente 
foi uma ultrapassagem 
indevida em uma curva 
onde não era permitida a 
manobra.

As causas do acidente 
serão apuradas pela Polí-
cia Civil.

Até a publicação desta 
matéria o motorista não 
havia sido localizado.

chamou algumas vezes, 
mas ninguém apareceu. 
Em seguida, ele bateu na 
porta e a mulher disse 
para ele entrar. Neste mo-
mento, ele foi atacado por 
dois homens e atingido 
com uma facada na perna.

Ainda não há informa-
ções sobre a motivação 
para o crime, mas o ho-
mem disse que a ex-mu-
lher não está aceitando o 
fim do relacionamento.

O caso segue sendo in-
vestigado pela Polícia Civil.

TRÁFICO PESADO

Traficantes são presos  com 412 kg de maconha
 Jefferson Oliveira

Quatro jovens trafi-
cantes com idades entre 
23 e 27 anos foram pre-
sos em flagrante na tar-
de desta terça-feira (9) 
no bairro Lagoa Azul, em 
Cuiabá, com 449 tabletes 
de maconha e mais 52 
pedaços da mesma subs-
tância.

Segundo consta nas 
informações do boletim 
de ocorrência, a equipe 
do 9º Batalhão da Polícia 
Militar recebeu denúncia 
anônima informando que 
na Rua Campo Verde ha-
via um grupo de pessoas 

vendendo drogas, e que 
os traficantes escondiam 
o entorpecente em uma 
quitinete.

Em posse das informa-
ções, os militares foram 
ao local e ao se aproxima-
rem os suspeitos fugiram, 
vindo a pular o muro da 
casa do suspeito identifi-
cado como Matheus.

Os policiais realiza-
ram o cerco no imóvel 
e conseguiram prender 
quatro suspeitos na casa. 
Durante as buscas na re-
sidência, os militares en-
contraram um pedaço de 
maconha dentro da má-
quina de lavar.

Com apoio de outros 
policiais, a equipe fez bus-
cas pelo local de mata. No 
mesmo lugar onde os sus-
peitos correram, foram 
localizadas várias sacolas 
pretas contendo substân-
cia análoga a maconha. 
Ao pesar todo o entorpe-
cente, registrou-se o peso 
de 412 kg.

Os suspeitos foram en-
caminhados a uma dele-
gacia para serem tomadas 
as medidas cabíveis. Um 
dos traficantes fazia o uso 
de tornozeleira eletrônica, 
porém, a mesma estava 
desligada. A Polícia Civil 
investiga o caso.

Da redação

Uma nova remessa da 
vacina CoronaVac che-
gou a Mato Grosso nesta 
quarta-feira (10.03) no 
Aeroporto Marechal Ron-
don, em Várzea Grande, 
por um voo da Gol. De 
acordo com o Ministério 
da Saúde, 28,8 mil doses 
foram enviadas para a 
imunização dos grupos da 

primeira fase da Campa-
nha de Vacinação contra a 
Covid-19.

As unidades desta nova 
remessa serão utilizadas 
como primeira ou segun-
da aplicação. Para a va-
cina CoronaVac, o prazo 
para a aplicação da se-
gunda dose varia entre 14 
e 28 dias.

Após a chegada do 
imunizante, as equipes da 

Vigilância Estadual traba-
lharam no recebimento 
das doses, na conferência 
da quantidade, na catalo-
gação dos imunizantes e 
no encaixotamento para 
distribuição e retirada dos 
municípios.

Até o momento, 
Mato Grosso já recebeu 
249.960 mil doses de 
imunizantes contra a Co-
vid-19.

NOVA REMESSA

Mais de 28 mil doses da
CoronaVac são recebidas
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HEBERT
MATTOS

hebertmattos@hotmail.com

ESTILO
Este colunista recebeu 

em sua conta no instagram 
na última terça-feira para 
a live Estilo um dos prin-
cipais empresários de en-
tretenimento da noite de 
São Paulo, do Brasil e do 
mundo, André Almada. 
Falamos de eventos, da 
saudade que sentimos da 
� e Week Brazil, política 
e recebemos uma convida-
da surpresa e muito espe-
cial, a famosa Drag Queen 
� alia Bombinha. A maté-
ria vai ao ar em breve no 
Programa Estilo, na tela da 
TV Cidade Verde.

 
Neila Barreto acaba de 

tomar posse como presi-
dente da instituição mais 
longeva do nosso Estado 
no que tange à cultura, o 
Instituto Histórico e Geo-
grá� co de Mato Grosso.

A BPW de Várzea Gran-
de homenageou a primei-
ra-dama de Mato Grosso, 
Virginia Mendes, em um 
evento realizado no início 
da semana. O reconheci-
mento foi dado durante 
a 4ª edição da Cerimônia 
das Velas, promovida pela 
Associação em comemo-
ração ao Dia Internacional 
da Mulher.

O respeitado cirur-
gião plástico Dr. Eduardo 
Sauter está curtindo me-
recidos dias de descanso 
nas mais belas praias de 
Maceió. Em breve retorna 
para a nossa capital com 
muitas novidades.







A segunda diretora jurídica da BPW Cuiabá, 
Marilza Moreira, que acendeu a vela de cor cinza 
durante a “Cerimônia das Velas” homenageando 

as mulheres que se dedicam ao voluntariado

A digital infl uencer e empresária Jacqueline 
Noronha, ao lado dos seus pais, empresários 

Benedito e Ivone, Irmãos Dr. Ricardo Noronha, 
Rogério Noronha - Secretário de Turismo e a 

Esposa empresária Cristiane Noronha com fi lhos, 
curtindo as praias desertas e paradisíacas do 

Nordeste brasileiro

Amigos da coluna, o requisitado make-up Joubert 
Faria e a empresária Danyella Secolo, grande 

aniversariante da última semana

A maravilhosa empresária, de quem este colunista é fã nº 1, Célia Mello, 
em destaque na coluna desta quinta-feira

Durante reunião de negócios, os chiques e badalados Robson Mattos, 
Isabela Yozanawa e Taís Costa

O jovem e atuante Deputado Federal Emanuel Pinheiro Neto, preocupado com os 
profi ssionais de Eventos, criou o Programa Emergencial de Retomada do Setor

CERIMÔNIA 
DAS VELAS

“Novos horizontes para 
o empoderamento femini-
no” é o tema do 19º Março 
é Mulher, que neste ano 
ocorre com atividades hí-
bridas ou totalmente on-
-line, até o dia 30 de mar-
ço. A abertura, num clima 
de muita emoção, com a 
tradicional Cerimônia das 
Velas e a entrega do Títu-
lo do Mérito, ocorreu na 
noite do dia 8 de março 
no setor de iluminação da 
Eletro Fios, somente com 
a presença da Diretoria 
Executiva, do Conselho 
Superior e da homenagea-
da da noite.

DINOSSAURO
O Museu de História 

Natural de Mato Grosso 
irá receber a réplica de um 
titanossauro, que mede 
mais de 19 metros linea-
res, tem 1,8 metro de lar-
gura e mais de 3 metros de 
altura. O seu cumprimen-
to é o equivalente a quase 
dois ônibus. O animal, du-
rante o Período Cretáceo, 
entre 84 e 85 milhões de 
anos, viveu na região da 
Chapada dos Guimarães. 
O processo de construção 
do dinossauro começa 
com muita pesquisa e es-
tudo em artigos cientí� cos 
sobre a espécie do dinos-
sauro, para replicar um 
animal preciso e � dedigno 
ao original. 

SOS UNIMED CUIABÁ
A grande demanda de pessoas em busca de serviços médicos com sintomas gri-

pais e de� ciência respiratória fez com que a Unimed Cuiabá reforçasse os serviços 
remotos de atendimento por telefone e videochamada, o Telemedicina Ambulato-
rial. A Cooperativa está garantindo o atendimento de forma não presencial e gratui-
ta para que o cliente receba atendimento sem sair de casa. A Cooperativa também 
disponibiliza a Telemedicina Ambulatorial, com agendamento pelo (65) 3319-3500. 
Antes de ir ao Pronto Atendimento, o cliente pode entrar em contato com o SOS 
Unimed Cuiabá pelo número 0800 772 3772, inclusive se tiver alguma dúvida sobre 
a doença ou seu tratamento.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE 
ALTO ARAGUAIA

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 001/2021
RESULTADO

A Prefeitura Municipal de Alto Araguaia –
Estado de Mato Grosso, situada na Avenida 
Carlos Hugueney, n.º 572 centro, Alto 
Araguaia–MT, CEP 78.780-000 por meio da 
Pregoeira e sua equipe de apoio, torna 
público para conhecimento de todos que do 
julgamento do certame supracitado, cujo 
objeto trata-se de Registro de Preços para 
aquisição de Emulsão Asfáltica RL-1 C a 
ser utilizada em pavimentação asfáltica no 
município de Alto Araguaia. Tipo menor 
preço por item. Sagrou-se vencedora do 
certame a seguinte empresa: EMAM 
EMULSOES E TRANSPORTES LTDA,
inscrita no CNPJ: 04.420.916/0003-13, com 
valor total de R$ 896.700,00 (oitocentos e 
noventa e seis mil e setecentos reais).
Informações mais detalhadas com a equipe 
de apoio e pregoeira pelo 
fone/fax (66) 3481-2885 ou 1165.
E-mail: lici.altoaia@gmail.com.br.
Alto Araguaia – MT, 10 de Março de 2021

Juliane Ribeiro Teles
Pregoeira

A Prefeitura Municipal de Rondolândia, 
CNPJ nº 04.221.486/0001-49, torna público 
que requereu junto a SEMA – Secretaria de 
Estado de Meio Ambiente, a Licença Prévia 
e Licença de Instalação (LP e LI) para 
Pavimentação de Bloco de Concreto 
Hexagonal na Rua Padre Ezequiel Ramin, 
Rua Manoel de Oliveira e Rua Rio Branco 
no município de Rondolândia/MT.

SERVIÇO SOCIAL DO COMÉRCIO
SESC/AR/MT

AVISO DE CHAMAMENTO PÚBLICO
CREDENCIAMENTO SESC 001/2021

O SESC/AR/MT, por meio de sua Comissão 
Especial para Credenciamento de 
instrutores de cursos sistemáticos e de 
Valorização Social, designada pela Portaria 
Sesc 63/2021, torna público para ciência 
dos interessados que estarão abertas, por 
meio do edital de chamamento público para 
o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS 
JURÍDICAS, PARA OFERTA DE CURSOS 
LIVRES, VISANDO POSSÍVEL 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PARA 
ATENDER A PROGRAMAÇÃO REGIONAL 
DO SESC MATO GROSSO NO ANO DE 
2021, NAS UNIDADES: SESC ARSENAL, 
SESC DR. MEIRELLES, SESC 
RONDONÓPOLIS, SESC CÁCERES E 
SESC POXORÉU, por um período de 12 
(doze) meses, de acordo com a Resolução 
SESC 1.252/12-CN, de 01 de Agosto de 
2012 e em obediência aos termos e às 
condições estabelecidas no Edital e seu 
Anexos. Os envelopes contendo os 
documentos poderão ser entregues a partir 
do dia 15/03/2021 na Sede Administrativa 
do Serviço Social do Comércio -
Administração Regional do Mato Grosso –
SESC/AR/MT – Rua São Joaquim, 399, 
Bairro Centro Sul em Cuiabá/MT, Telefone: 
(65) 3616-7917, 3616-7930.

ALEXANDRE AZAMBUJA BERTOLDO
PRESIDENTE DA COMISSÃO ESPECIAL
CARLOS ALBERTO TONDATI RISSATO
DIRETOR REGIONAL DO SESC/AR/MT

ASSOCIAÇÃO DOS BENEFICIÁRIOS DA 
RODOVIA MT 010, inscrita no CNPJ 
12.167.031/0001-10, toma público que 
requereu à SEMA-MT, as Licenças Prévia 
(LP) e de Instalação (LI) das Obras de 
Pavimentação da Rodovia MT-010,
Trecho: Entr. MT-220(B) – Dist. Nova 
Fronteira, extensão de 50,30 km, município 
de Tabaporã-MT.

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
ALTO ARAGUAIA

EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL 
Nº 007/2021

Objeto: Registro de Preços de contratação 
de empresa especializada, para 
fornecimento de refeições, em sistema de 
self-service, para atendimento a pacientes 
locomovidos pelo município de Alto 
Araguaia-MT, até a cidade de Rondonópolis 
– MT, para tratamento de saúde 
(hemodiálise)- EXCLUSIVO PARA MICRO 
EMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO 
PORTE. Dia: 05/04/2021. Entrega dos 
Envelopes: Até as 08:00 horas (Brasília), do 
dia  05/04/2021. Edital Completo: Afixado 
no endereço acima ou pelo e-mail 
lici.altoaia@gmail.com. Abertura do 
envelope Nº 01: Às 08:00 horas, do dia 05 
de Abril de 2021, no endereço acima. 
Fundamento Legal: Regida pela Lei nº 
10.520, de 17 de julho de 2002, 
regulamentada pelo Decreto 3.555/2000 e 
subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/93 
(com alterações da Lei 8883/94 e da Lei nº 
9.648/98).
Alto Araguaia - mt, 10 de março de 2021

Juliane Ribeiro Teles
Pregoeira

PAULO AUGUSTINHO WAGNER, CPF: 
410.625.150-72, torna público que requereu 
à SEMA/MT, a emissão da Licença 
Florestal– LF da propriedade rural 
denominada Fazenda São Valentim, para a 
atividade de Manejo Florestal no município 
de Juína-MT. Não foi determinado estudo 
de impacto ambiental.

ALMIR JOSÉ BASSEGIO E OUTROS,
CPF: 430.548.549-49, torna público que 
requereu à SEMA/MT, a emissão da 
Licença Florestal –LF da propriedade rural 
denominada Fazenda Baseggio, para a 
atividade de Manejo Florestal no município 
de Juruena-MT. Não foi determinado
estudo de impacto ambiental.

HERKLOTZ ADMINISTRADORA LTDA –
CNPJ:16.878.715/0001-81, torna público 
que requereu à Secretaria de Estado de 
Meio Ambiente-SEMA/MT, a Licença de 
Operação e Alteração de Razão Social
para o Processo n°667641/2017-atividade 
“Lavador de Maquinas e Veículos, Posto 
de Abastecimento e Patio de Descon-
taminação de Agrotóxicos” em zona rural, 
Fazenda São Paulo no município de
Brasnorte/MT.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
VÁRZEA GRANDE

AVISO DE REVOGAÇÃO 
CONCORRÊNCIA N. 09/2020

Processo n° Processo n° 673702/2020. 
Objeto: Contratação de empresa 
especializada para prestação de serviços de 
monitoramento eletrônico, através de 
equipamentos de controle de velocidade, 
restrição veicular e de vídeo captura, no 
município de Várzea Grande para atender 
as necessidades da Secretaria Municipal de 
Serviços Públicos e Mobilidade Urbana de 
Várzea Grande/MT. Ante as novas 
necessidades, resta a Administração 
Pública utilizar o instituto da revogação, a
fim de melhor atender o interesse público, e 
ante a inconveniência e a inoportunidade da 
continuidade do procedimento em tela, deve 
a Administração rever os seus atos e 
consequentemente revogá-los. Conforme CI 
n°. 36/2021 e diante de todo o exposto, com 
fulcro nos fundamentos de fato e de direito 
já expostos, DECIDO pela REVOGAÇÃO 
da CONCORRÊNCIA N. 09/2020, nos 
termos do art. 49 da Lei nº 8.666/93. A 
integra do presente documento encontra 
disponível no
site: www.varzeagrande.mt.gov.br.

Várzea Grande, 10 de março de 2021
Breno Gomes

Secretário Municipal de Serviços 
Públicos e Mobilidade Urbana

A empresa MADEIRAS YAMAK E SILVA 
LTDA, CNPJ 38.012.101/0001-55, torna 
público que requereu junto a SEMA-MT, a 
LICENÇA AMBIENTAL SIMPLIFICADA-
LAS com ALTERAÇÃO DE RAZÃO 
SOCIAL da antiga empresa INDUSTRIA E 
COMERCIO DE MADEIRAS E LAMI-
NADOS QUERENCIA LTDA, CNPJ 
05.064.762/0001-75, para a atividade de 
Serraria com desdobramento de Madeira 
em bruto, localizada Rod. MT 140, Km 36, 
Setor Industrial no município de Santa 
Carmem.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
VÁRZEA GRANDE

RATIFICAÇÃO DO COMUNICADO DE 
DISPENSA DE LICITAÇÃO N. 08/2021

Processo nº 711963/2021. Objeto: Termo 
de Fomento para promover o repasse 
financeiro de recursos que se destinam a 
contribuir para o custeio das despesas com
ações desenvolvidas na área de Educação 
Especial para atendimento de 100 (cem) 
alunos a ser firmado Termo de Fomento 
entre esta Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, Esporte e Lazer com o 
CENTRO EQUESTRE E DE 
EQUOTERAPIA DE VÁRZEA GRANDE 
CNPJ n° ° 07.213.730/0001-10, com valor 
de R$ 100.000,00 (cem mil reais), 
distribuídos em 10 (dez) parcelas de R$ 
10.000,00 (dez mil reais) mensais. O 
contrato terá como vigência 12 (doze) 
meses. O presente documento está 
disponível no
site: www.varzeagrande.mt.gov.br.

Várzea Grande, 10 de março de 2021
SILVIO APARECIDO FIDELIS

Secretário Municipal de Educação, 
Cultura, Esporte e Lazer

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA
AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO ELETRONICO Nº 001/2021

REGISTRO DE PREÇOS
A Prefeitura Municipal de Canarana-MT, através de seu 
Pregoeiro Oficial, torna público que está aberta licitação na 
modalidade Pregão Eletronico que tem por objeto o Registro 
de preços para futura e eventual aquisição de enoxaparina 
sódica de acordo com as especificações do edital e anexos,
na modalidade Pregão Eletronico no endereço eletrônico
www.licitanet.com.br no dia 24/03/2021 às 13h30min
(Horário de Brasilia). Este pregão será regido pelo Decreto 
Federal nº 1024/2019, Lei Federal 10.520/2002, com aplicação 
subsidiária da Lei nº. 8.666/93, suas alterações e demais 
disposições aplicáveis. Os interessados poderão solicitar e 
retirar o edital completo na Prefeitura Municipal de 
Canarana/MT - podendo ser retirado pessoalmente, por telefone 
(66) – 3478.1200, no horário das 12h00min às 18h00min, 
através do e-mail licitacoes.canarana@gmail.com ou no 
endereço eletrônico www.licitanet.com.br ou
www.canarana.mt.gov.br.

Canarana-MT, 10 de março de 2021
DAVID ANDERSON MARIANO DA SILVA

Pregoeiro Oficial

SERVIÇO SOCIAL DO TRANSPORTE – SEST
UNIDADE A Nº 03

AVISO DE LICITAÇÃO CONCORRÊNCIA Nº 005/2021
O SEST – Serviço Social do Transporte comunica aos interessados que 
realizará Concorrência para contratação de empresa especializada na 
prestação de serviços gráficos, confecção e impressão de materiais 
gráficos (banner e folhetos), sob demanda, a serem utilizados nas 
Campanhas do SEST e SENAT, a serem realizadas durante o ano de 
2021. O recebimento dos envelopes contendo a documentação de 
habilitação e a proposta comercial será no dia 26/03/2021, às 09h00.
Para retirada do edital e acesso às demais informações, os interessados 
deverão dirigir-se a Unidade A03 no endereço Av. Fernando Correa da 
Costa, 5115 – bairro: Parque Ohara – Cuiabá/MT – 78080-300. Maiores
informações através do e-mail: licitacao.a003@sestsenat.org.br.

Luana Araujo Carmo Marques
Presidente da Comissão de Licitação

PREFEITURA MUNICIPAL DE
VÁRZEA GRANDE

AVISO DE RESULTADO 
PREGÃO ELETRONICO N. 02/2021

Processo nº 708642/2021. Objeto: O 
Município de Várzea Grande - MT, através 
de seu O Pregoeiro Oficial designado pela 
Portaria n. 112/2021, no uso de suas 
atribuições legais, comunica aos 
interessados que o Pregão Presencial n. 
02/2021 tendo como objeto REGISTRO DE 
PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
AQUISIÇÃO DE MEIO-FIO, PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DA 
SECRETARIA DE VIAÇÃO E OBRAS DO 
MUNICÍPIO DE VÁRZEA GRANDE/MT. Na 
ocasião da abertura da sessão pública 
eletrônica realizada em 10/03/2021 em 
decorrência da falta de interessados foi 
declarada DESERTA. O presente 
documento está disponível no 
site: www.varzegrande.mt.gov.br.
Várzea Grande – MT, 10 de março de 2021

Carlino Agostinho
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS
RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITAÇÃO 

MODALIDADE: “TOMADA DE PREÇO Nº 83/2020”
A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato 
Grosso, torna público a todos interessados, que em Licitação na 
Modalidade de Tomada de Preços nº 83/2020, tendo como objeto: “ 
Contratação de empresa especializada para execução da seguinte 
obra: “execução de processo de prevenção contra incêndio e pânico 
nas unidades: EMEF Tancredo de Almeida Neves, EMEF Irmã Elza 
Geovanella, EMEF 14 de Agosto, EMEF Rosalino Antonio da Silva e 
EMEF Princesa Isabel, todas neste município, conforme projeto 
básico e justificativa de qualificação técnica enviado pela Secretaria 
Municipal de Educação”, que após a análise detalhada da 
documentação e propostas apresentadas pelas empresas
participantes, foi considerada habilitada, classificada e vencedora 
deste procedimento licitatório, a empresa: TIAGO FELIPE MATTOS 
RIBEIRO - ME, no valor total da obra de R$: 670.458,21 (Seiscentos 
e setenta mil, quatrocentos e cinquenta e oito reais e vinte e um 
centavos).

Rondonópolis-MT, 10 de março de 2021
Paula Cristiane Moraes Pereira

Presidente de Comissão de Licitação

(Regido pela Lei nº 10.520/2002, nº 9.784/99, pelo Decreto nº 
7.892/2013, Lei Complementar nº 123/06, subsidiariamente, 
pela Lei nº 8.666/93, alterações posteriores e demais 
legislações aplicáveis). Tipo: “Menor Preço por Item”. Objeto: 
REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
AQUISIÇÃO DE MATERIAIS ELÉTRICOS, HIDRÁULICOS E 
D E  C O N S T R U Ç Ã O  PA R A A R E A L I Z A Ç Ã O  D E 
MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA NOS PRÉDIOS 
E CONSTRUÇÕES SOB RESPONSABILIDADE MUNICIPAL, 
CONFORME NECESSIDADE E SOLICITAÇÃO DAS 
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE PRIMAVERA DO LESTE. 
S E S S Ã O  P Ú B L I C A PA R A R E C E B I M E N TO  D A S 
PROPOSTAS E DA DOCUMENTAÇÃO DE HABILITAÇÃO. 
Dia: 25 de março de 2021. Hora: 07:30 horas. OBS. Neste 
horário será iniciado o credenciamento. A abertura da etapa de 
lances opera a preclusão do direito de credenciamento e 
participação na licitação. Local: Rua Maringá, 444 – Centro – 
Primavera do Leste – MT (Auditório de Licitações). LOCAL, 
DIAS E HORÁRIOS PARA LEITURA OU OBTENÇÃO DESTE 
EDITAL. Dias: Segunda a Sexta-feira (em dias de expediente). 
Horários: Das 07:00h às 13:00h. LOCAL: Rua Maringá, 444 – 
Centro – Primavera do Leste – MT (Sala do Setor de 
Licitações). RETIRADA DE EDITAIS PELA INTERNET. Retire 
o  E d i t a l  a c e s s a n d o  a  p á g i n a 
http://www.primaveradoleste.mt.gov.br, local: “CIDADÃO” – 
“Editais e Licitações”. Quando da retirada do edital, enviar 
recibo à Prefeitura de Primavera do Leste via e-mail: 
licita3@pva.mt.gov.br, conforme modelo da página 02 deste 
Edital, para eventuais informações aos interessados, quando 
necessário. Primavera do Lestes - MT, 10 de março de 2021.

COM ITENS EXCLUSIVOS ME/EPP E ITENS AMPLA 
PARTICIPAÇÃO - PROCESSO N° 0383/2021

Pregoeiro

PREGÃO PRESENCIAL N° 031/2021 - SRP

Wender de Souza Barros

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE
3° REAVISO DE ABERTURA

PREGÃO PRESENCIAL N° 003/2021 - SRP
ITENS EXCLUSIVOS ME/EPP - PROCESSO N° 0003/2021
(Regido pela Lei nº 10.520/2002, nº 9.784/99, pelo Decreto nº 
7.892/2013, Lei Complementar nº 123/06, subsidiariamente, 
pela Lei nº 8.666/93, alterações posteriores e demais 
legislações aplicáveis). Tipo: “Menor Preço por Item”. Objeto: 
REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO E 
H I D R Á U L I C O ,  PA R A F U T U R A A M P L I A Ç Ã O  D A 
DISTRIBUIÇÃO DE ÁGUA NO ASSENTAMENTO SÃO 
GABRIEL, LOCALIZADO NO MUNICIPIO DE PRIMAVERA 
DO LESTE. SESSÃO PÚBLICA PARA RECEBIMENTO DAS 
PROPOSTAS E DA DOCUMENTAÇÃO DE HABILITAÇÃO. 
Dia: 24 de março de 2021. Hora: 10:00 horas. OBS. Neste 
horário será iniciado o credenciamento. A abertura da etapa de 
lances opera a preclusão do direito de credenciamento e 
participação na licitação. Local: Rua Maringá, 444 – Centro – 
Primavera do Leste – MT (Auditório de Licitações). LOCAL, 
DIAS E HORÁRIOS PARA LEITURA OU OBTENÇÃO DESTE 
EDITAL. Dias: Segunda a Sexta-feira (em dias de expediente). 
Horários: Das 07:00h às 13:00h. LOCAL: Rua Maringá, 444 – 
Centro – Primavera do Leste – MT (Sala do Setor de 
Licitações). RETIRADA DE EDITAIS PELA INTERNET. Retire 
o  E d i t a l  a c e s s a n d o  a  p á g i n a 
http://www.primaveradoleste.mt.gov.br, local: “CIDADÃO” – 
“Editais e Licitações”. Quando da retirada do edital, enviar 
recibo à Prefeitura de Primavera do Leste via e-mail: 
licita3@pva.mt.gov.br, conforme modelo da página 02 deste 
Edital, para eventuais informações aos interessados, quando 
necessário. Primavera do Leste - MT, 10 de março de 2021.

Wender de Souza Barros
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE
AVISO DE ABERTURA

K3 Publicações em Jornais - k3publicacao@gmail.com

DE EDUCAÇÃO
SECRETARIA DE ESTADO

DE MATO GROSSO
A Secretar ia  de  Estado de 
Educação,  instalada na Rua 
Engenheiro Edgar Arze, nº 303, 
Centro Político Administrativo no 
município de Cuiabá torna público 
que requereu à Secretaria do Estado 
de Meio Ambiente - Modalidade: 
Licença Ambiental - Licença Previa, 
L i c e n ç a  d e  I n s t a l a ç ã o  e 
poster iormente a L icença de 
Operação da Escola Estadual 
Newton Alfredo, instalada no Rua 
64,  S/n -  Morada da Serra, 
município de Cuiabá-MT.

K3 Publicações em Jornais - k3publicacao@gmail.com

DE EDUCAÇÃO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO

A Secretaria de Estado de Educação, 
instalada na Rua Engenheiro Edgar Arze, nº 
303, Centro Político Administrativo no 
município de Cuiabá torna público que 
requereu à Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente e Desenvolvimento Rural 
Sustentável-SEMMADRS, Modalidade: 
Alteração de Razão Social e Remissão da 
Licença Ambiental (Aproveitando o 
período de validade da mesma) sendo 
Razão Social emitida Escola Estadual 
Terezinha de Jesus, alterada para Escola 
Estadual Ernandy M. Baracat de Arruda, 
instalada no mesmo endereço no  
município de Várzea Grande-MT, na rua 
15, s/n, rua cem esquina com a quinze, 
bairro Nova Fronteira.

K3 Publicações em Jornais - k3publicacao@gmail.com
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JORNAL ESTADÃO MATO GROSSO
CUIABÁ, QUINTA-FEIRA, 11 DE MARÇO DE 2021

AssCom Dourado

Da redação

Recém-incorporado ao 
elenco do Cuiabá, o atacan-
te Jonathan Cafú disse nes-
ta quarta-feira (10) que sua 
história com o Corinthians 
já é coisa do passado. O 
atleta ainda mantém o vín-
culo com o clube e está no 
Dourado por empréstimo 
até o final da temporada.

Cafú já está treinando 
com o elenco auriverde 
desde a semana passada, 
quando desembarcou na 
capital. Ele está aprovei-
tando os momentos de 
pré-temporada para co-
nhecer os colegas de clube 
e trabalhar o entrosamen-
to dentro de campo.

“Estou pronto. Vim 
para cá pronto, com a 
ideia de ajudar meus com-
panheiros, tenho tentado 
me entrosar o mais rápi-
do possível para que den-
tro do campo as coisas 
venham a fluir”, disse. “O 
Cuiabá é grande também. 
Vim para cá e quero fazer 
o Cuiabá maior do que ele 
já é. Agradeço ao Corin-
thians, mas vim para um 
clube que almeja coisas 
grandes no Brasil e vamos 
em busca desta grandeza”, 
completou.

Cafú diz que pretende conquistar seu espaço no Dourado e quer uma boa classificação na Copa do Brasil

MOTIVADO

“Quero fazer o Cuiabá maior”
Com a documentação 

já regularizada, Cafú pode 
ser uma das estreias que o 
técnico interino Luiz Iubel 
irá escalar para a partida 
contra o Operário, na tar-
de desta sexta-feira (12). O 
atleta se mostrou disposto 
a mostrar qualidade dentro 
de campo para conquistar 
sua vaga no time principal, 
mas garante que não have-
rá disputa de egos. 

“Quem ganha com a 
qualidade destes jogado-
res que já temos e que vão 
chegar é o Cuiabá. Cada 
um vai brigar pela titula-
ridade dentro de campo 
e quem ganha com isso é 
o Cuiabá. A gente só vai 
pensar no clube e vamos 
brigar para estar o melhor 
possível”, afirmou.

Cafú tem contrato com 
o Corinthians até 2023, 
mas fez poucos jogos pelo 
Timão. Ele chegou ao clube 
em novembro, após encer-
rar o contrato com o Bor-
deaux, da França, e desde 
então jogou apenas 104 
minutos com a camisa al-
vinegra.

Com experiência no fu-
tebol internacional, Cafú 
demonstrou confiança de 
que irá conseguir bons re-
sultados para o Cuiabá e 
revelou o desejo de conse-
guir uma boa classificação 
do Dourado na Copa do 
Brasil.

“Temos que ir passo a 
passo. Hoje é o campeo-
nato estadual, vamos focar 
nele, já pensando também 
na Copa do Brasil para ten-
tar chegar o mais longe 
possível para chegar bem 
no Brasileirão”, concluiu.

Da redação

A CBF divulgou nesta 
quarta-feira, em trans-
missão ao vivo no Youtu-
be, um relatório sobre o 
protocolo de segurança 
da pandemia nos jogos de 
futebol brasileiros. Com 
base nos números, a en-
tidade defendeu a conti-
nuação dos campeonatos 
nacionais, apesar de to-
dos os protestos pela rea-
lização de jogos em meio 
ao auge da pandemia no 
Brasil.

“A aplicação do protoco-
lo sanitário, com a convic-
ção ainda mais forte que 
nós já tínhamos no ponto 
de vista teórico, em agosto, 
quando retomamos, mas 
agora, com convicção da 
aplicação na prática. O fu-
tebol é seguro, controlado, 
responsável e tem todas as 
condições de continuar”, 
disse Walter Feldman, se-
cretário-geral da CBF.

Conforme os dados apre-
sentados pela CBF, foram 
feitos 89.052 testes PCR 
em pessoas envolvidas nas 

partidas, dos quais 13.237 
foram feitos em atletas. A 
entidade garante que ne-
nhum jogador entrou em 
campo sem ser testado. 
Apenas 2,2% dos testes de-
ram resultado positivo.

Coordenador médico da 
CBF, Jorge Pagura explicou 
que a análise dos dados 
mostra que o protocolo de 
segurança tem funcionado 
e que houve apenas alguns 
surtos isolados, dentro dos 
clubes. "Na curva de ocor-
rência por 200 mil habitan-
tes, o futebol se dissociou. 

DECISÃO POLÊMICA

CBF defende jogos na pandemia
Quando tem alguns picos, 
rapidamente volta ao nor-
mal. Eram surtos isolados. 
Tanto que depois baixava", 
pontuou.

Diante dos dados, a CBF 
defendeu a manutenção do 
calendário deste ano. Feld-
man afirmou que se houver 
partidas agendadas para ci-
dades que estão impedidas 
de receber os jogos, por 
força de lockdown ou outra 
decisão governamental, o 
evento será realocado para 
outra cidade que esteja li-
berada.


