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MT REGISTRA A MENOR TAXA DE 
DESEMPREGO DA SÉRIE HISTÓRICA
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Mato Grosso regis-
trou em 2023 a menor 
taxa de desocupação da 
última década. O índice 
de desemprego chegou 
a 3,3%, posicionando 
o estado em segundo 
lugar no ranking na-
cional, atrás somen-
te de Rondônia, com 
3,2%. Esse é o menor 
patamar da série his-
tórica registrada pelo 
estado, de acordo com 
o IBGE.O bom desem-
penho na economia, 
que resulta na efeti-
vação de trabalha-
dores no mercado de 
trabalho, também fez 
com o estado tivesse o 
segundo maior nível 
de ocupação do país. 
O percentual de pes-
soas empregadas em 
idade de trabalhar em 
Mato Grosso chegou a 
64,7%, mesmo índice 
registrado em Goiás e 
ficando atras somen-
te de Santa Catarina, 
com 65,9%. A média 
nacional foi de 56%
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MT REGULAMENTA ESCOLAS MILITARES
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O governador Mauro 
Mendes (UB) instituiu o 
Programa Escolas Esta-
duais Cívico-Militares no 
estado e promulgou o de-
creto que o regulamenta, 
estabelecendo diretrizes 
e princípios para sua im-
plementação, por meio 
do Decreto N° 709, de 19 
de fevereiro. Atualmen-
te, há 25 escolas estadu-
ais sob gestão da Polícia 
Militar e outras três sob 
gestão do Corpo de Bom-
beiros Militar, além de 
uma unidade cívico-mi-
litar efetivada em 2021, 
em Cáceres. A meta é 
aumentar de 29 para 50 
unidades. A pasta será a 
responsável por selecio-
nar as escolas que ofer-
taram vagas
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HOMEM VÊ O PRÓPRIO
FILHO SER EXECUTADO 
COM 4 TIROS EM BAR

Botelho garante 
“paz” com Garcia
O presidente da Assem-

bleia Legislativa, Eduardo 
Botelho (União), disse na 
quarta-feira, 21 de feve-
reiro, que mantém diálogo 
diariamente com o chefe 
da Casa Civil Fábio Garcia. 
Em conversa com jorna-
listas, Botelho afirmou que 
não há qualquer ressen-
timento devido à escolha 
do candidato do União 
Brasil para a Prefeitura de 
Cuiabá.  “Converso com 

ele todos os dias, ligamos 
e estamos conversando”. 
Botelho e Garcia dispu-
tavam dentro do União 
Brasil pela preferência 
para ser candidato a pre-
feito de Cuiabá. Após ouvir 
seus aliados, o presidente 
do diretório estadual do 
União Brasil, governador 
Mauro Mendes, anunciou 
que Botelho será o candi-
dato do grupo
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MT registra 683 casos 
de covid em 24 horas

Mato Grosso não re-
gistrou mortes pelo novo 
coronavírus nas últimas 
24 horas, permanecendo 
o total de 15.508 vítimas 
fatais neste mês de feve-
reiro. Neste mesmo pe-
ríodo, o estado registrou 
683 novos casos da doen-
ça. Os dados são do Pai-
nel Covid-19, da Secre-
taria de Estado de Saúde 
(SES), atualizado às 

15h16 desta quarta-feira, 
21. Cuiabá é a cidade que 
mais perdeu moradores 
neste mês. Até agora, são 
seis cuiabanos a perder a 
vida por causa da doen-
ça. Os municípios de Vár-
zea Grande e Nortelândia 
perderam duas pessoas, 
cada. As demais cidades 
tiveram uma morte cada 
uma
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EDITORIAL

indústria de 
Mato Grosso tem 
sido um teste-

munho brilhante da ca-
pacidade de adaptação 
e inovação em face das 
mudanças socioeco-
nômicas e ambientais. 
Dos antigos engenhos 
de açúcar aos modernos 
complexos de bioenergia, 
o cenário industrial do 
estado trilhou um cami-
nho de notável evolução 
ao longo dos anos.

A trajetória dessa 
evolução é pontuada por 
marcos significativos. A 
incorporação do cultivo 
de cana-de-açúcar no 
século XVIII representou 
o embrião da transfor-
mação que estava por 
vir. A diversificação da 
produção de biocombus-
tíveis, com o uso do mi-
lho e tecnologias inova-
doras, catapultou Mato 
Grosso para a vanguarda 
da indústria nacional. 
Recentemente, a produ-
ção de etanol de milho 
ultrapassou a marca de 
4 bilhões de litros, sen-
do um catalisador crucial 
nessa jornada.

Esse crescimento im-
pressionante trouxe não 
apenas relevância eco-
nômica, mas também um 
profundo compromisso 

com a sustentabilida-
de. Mato Grosso emerge 
como líder na geração 
de energia renovável, 
destacando-se em tec-
nologias que contribuem 
para a economia circular 
e a redução de impactos 
ambientais. A diversifi-
cação dos subprodutos da 
cana-de-açúcar, como 
cogeração de energia, 
biogás e biofertilizantes, 
sublinha a visão holística 
adotada pelo setor.

O reconhecimento in-
ternacional dessa evolu-
ção é mais que merecido. 
A produção de biocom-
bustíveis do estado é al-
çada à posição de des-
taque, com recordes de 
produção e eficiência. As 
vitórias não estão ape-
nas no campo econômi-
co, mas também na pro-
moção de uma indústria 
que assume a responsa-
bilidade pelo bem-estar 
social. O comprometi-
mento com ações sociais 
evidencia a consciência 
e o coração por trás das 
operações industriais em 
Mato Grosso.

Contudo, é essencial 
manter a humildade e 
a cautela à medida que 
avançamos. O desafio é 
manter o ímpeto, sem-
pre buscando um futu-
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A ro sustentável. Em meio 
ao cenário de mudanças 
climáticas que ameaçam 
ecossistemas globais, a 
evolução da indústria 
em Mato Grosso assume 
um papel de destaque e 
urgência na promoção 
de ações sustentáveis, 
fazendo frente ao maior 
desafio da geração atual.

Em um país conhecido 
por suas riquezas natu-
rais, a evolução da in-
dústria de Mato Grosso é 
uma história que merece 
ser contada e celebrada. 
O estado se destaca não 
apenas como produtor, 
mas como um modelo a 
ser seguido em termos 
de responsabilidade am-
biental, social e econô-
mica. O exemplo de Mato 
Grosso deve inspirar ou-
tras regiões a abraçar a 
inovação e a sustentabi-
lidade em suas próprias 
trajetórias industriais.

A jornada da indús-
tria de Mato Grosso é uma 
prova tangível de que a 
adaptação inteligente, a 
tecnologia inovadora e 
a consciência ambiental 
podem se unir para criar 
um futuro brilhante e 
próspero. As realizações 
até agora são um tributo à 
resiliência humana e à vi-
são de um futuro melhor.
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Aline Palhares (*)        
 
Gerir o resultado e, consequen-

temente, o Caixa, não tem sido 
uma tarefa fácil para as empresas, 
resultado de uma série de obstá-
culos atrelados tanto a operação 
como a gestão de seus recursos. 
Uma tarefa na gestão de caixa é 
analisar por quanto tempo a empresa 
consegue manter o dinheiro aplicado e 
saber o momento exato entre aplicar e resga-
tar, em si só, pode ser um problema. Outros 
desafios na gestão estratégica de caixa são 
a satisfação do cliente, a segurança da in-
formação, a preocupação ativa com LGPD, 
ESG, entre muitos outros enfrentados pelos 
empresários e a Alta Administração. Não 
obstante, para uma gestão de caixa efetiva, 
é preciso conhecer toda a empresa.  

A área financeira é responsável pela ges-
tão dos recursos e precisa estar muito próxima 
das áreas operacionais da empresa, realizan-
do um estudo detalhado das necessidades e 
mantendo esse estudo vivo e constante. Para 
isso, existe uma ferramenta muito poderosa 
chamada orçamento, e é sobre ele que fala-
remos no próximo tópico deste artigo.  

Já se perguntaram por que ter um tra-
balho imenso elaborando um orçamento? 
O orçamento é uma ferramenta estratégica 
valiosíssima, pois ela é nada mais e nada 
menos do que uma bússola, ou seja, indica 
o melhor caminho para o atingimento das 
metas corporativas. É por meio do orça-
mento que as áreas informam todos os 
seus gastos e todas as receitas que serão 
auferidas ao longo de 12 meses. Algumas 
empresas que estão mais acostumadas 
com a elaboração do orçamento, ousam 
elaborá-lo com uma visão plurianual de 5 
anos ou até mais. 

Na elaboração do orçamento, muitas 
perguntas precisam ser respondidas, e a pri-
meira delas é: aonde queremos chegar? Para 
responder a essa pergunta existem etapas 
importantes na elaboração do orçamento que 
precisam ser percorridas, tais como:  

• Elaboração das premissas orçamentárias 
e do cronograma de elaboração; 

• Aprovação das premissas e cronograma 
pela Alta Administração; 

• Preenchimento detalhado pelas áreas 
das projeções de receitas, custos e despesas 
e alinhamento com o gestor imediato; 

• Consolidação do orçamento pela Área 
Financeira; 

• Acompanhamento entre o real x orçado 
pelas áreas e o financeiro mensalmente, e 
apresentação em reunião específica para a 
diretoria. 

Após a finalização do processo de elabo-
ração do orçamento, vem a segunda etapa 
que é a construção das metas financeiras. 
Elas serão os balizadores de atingimento ou 
superação do que foi previsto na obtenção dos 
resultados e na geração do Caixa. 

As metas financeiras precisam ser 
realistas, e também, desafiadoras 
quanto ao que queremos crescer 
naquele ano em relação ao ano 
anterior. Deve ser o primeiro pen-
samento na construção dessas 
metas e como elas precisam ser 
comparáveis, logo, elas precisam 

ter sido medidas no ano anterior. 
Metas que não possam ser compará-

veis não devem nem ao menos ser co-
gitadas, pois não se saberá se o seu negócio 
está crescendo ou encolhendo. 

Agora, chegamos no ponto central do 
nosso artigo. Como fazer uma boa gestão 
de caixa? 

Em 2023, a Petronect, maior marketplace 
B2B do Brasil, elaborou o seu orçamento e 
desenhou as suas metas financeiras, como 
nos anos anteriores. Mas, a pergunta acima 
ficou ecoando, como realmente fazer uma boa 
gestão de caixa? Para responder a essa per-
gunta foi necessário buscar ferramentas no 
mercado que pudessem ajudar na inovação 
para o controle efetivo dos recursos gerados 
na empresa. Tudo partiu de uma ideia central 
e foi tomando forma; qual ferramenta poderia 
ser implementada para potencializar o contro-
le financeiro e, consequente, o atingimento 
ou, até quem sabe, a superação das metas 
corporativas financeiras. Ah! A Petronect 
superou as metas que foram traçadas. Falo 
isso só para deixar esse arquivo ainda mais 
interessante para você, leitor. 

Nós queríamos alguma ferramenta que pu-
desse nos indicar se as metas foram traçadas 
de maneira correta e desafiadora. Fomos ao 
mercado e analisamos as ferramentas dispo-
níveis e chegamos numa ferramenta muito 
interessante, que nos traria a probabilidade 
do atingimento das metas. Essa ferramenta, 
que é acoplada ao excel, possibilita a criação 
de cem até cem mil cenários possíveis para 
avaliação da probabilidade de atingimento 
das metas financeiras. Estudamos e imple-
mentamos essa ferramenta de cálculo de 
probabilidades e utilizamos ao decorrer do 
último semestre de 2023. Ela nos mostrava 
se estávamos no caminho correto ou se pre-
cisávamos efetuar algum tipo de ajuste no 
orçamento que havia sido previsto no final 
de 2022. Essa ferramenta faz o cálculo de 
probabilidades através da metodologia da 
Simulação de Monte Carlo e se chama @Risk.

O uso da ferramenta possibilitou à Petro-
nect a alçar voos maiores que os desenhados 
ao final do ano de 2022 para o ano de 2023. 
Ela trouxe maior controle e visão de futuro. 

Espero que tenham gostado desse artigo 
e que possibilite aos empresários na busca 
constante por aprimoramento e inovação das 
ferramentas que são utilizadas para o melhor 
controle e gestão dos recursos de caixa da 
Companhia.

*ALINE PALHARES é coordenadora financeira 
da Petronect.

Transformação sustentável

Gestão Estratégica de Caixa

Fábio Jabá (*)   

O plenário do Senado acaba de 
aprovar, em regime de urgência 
e sem passar pela Comissão de 
Constituição e Justiça, o fim das 
saídas temporárias dos presos 
do regime semiaberto, direito 
concedido pela Lei de Execuções 
Penais desde 1984. Mais uma vez o 
Congresso Nacional se move na esteira 
de um caso de grande repercussão, a morte 
do sargento Roger Dias da Cunha, em Minas 
Gerais, para tentar resolver um problema de 
segurança pública sem que haja estudos que 
comprovem a eficácia da medida.

Para variar, os policiais penais foram 
deixados de fora da discussão. Se tivessem 
sido ouvidos teriam dito o óbvio: há medidas 
mais urgentes e necessárias para garantir 
a ressocialização de presos, algo que trará 
benefícios para a sociedade brasileira. A 
principal delas, a reestruturação do sistema 
prisional, hoje convertido numa fábrica de 
criminosos, exercendo o contrário de seu 
papel constitucional.

Útil seria discutir formas mais eficientes 
de monitoramento por tornozeleira eletrônica, 
análises criminológicas e repasses de recur-
sos para a reestruturação de um sistema que 
desmancha diante dos olhos da sociedade. 
Não à toa, o STF declarou, no final do ano 
passado, o estado de coisas inconstitucional 
do sistema penitenciário brasileiro, algo que 
define uma situação generalizada de violação 
de direitos.

Em diversas partes do Brasil presídios do 
regime semiaberto não possuem muralhas, 
nem policiais armados. Falta o básico para 
conter a indisciplina e as fugas. Não há o 
mínimo necessário para proteger a vida dos 
policiais penais.

Também foram ignoradas as consequên-
cias da nova lei sobre a segurança e disci-
plina nas unidades prisionais. Hoje, com um 
sistema prisional sucateado e superlotado, 
um dos únicos instrumentos de controle so-
bre a população carcerária são as anotações 
disciplinares na ficha do preso. Se ele acata 
a disciplina, consegue progredir de regime, 
caso contrário tem o benefício negado.

Sem este instrumento de controle, os riscos 
de agressões, motins e indisciplina se agravam. 
O legislador que votou não considerou o reflexo 
da medida num país cujo sistema penitenciário 

é dominado por facções criminosas e 
que essas facções reagem à perda 
de direitos da pior forma possível: 
vingando-se da própria sociedade e 
dos representantes do Estado nos 
presídios, os policiais penais.

O problema da baixa ressocia-
lização não é a saidinha, mas sim 

o que acontece dentro da unidade 
prisional, uma máquina de moer 

pessoas, indistintamente, que destrói 
presos, policiais penais, servidores em geral 
e toda a comunidade envolvida.

Quando um preso despreparado recebe 
autorização para sair, quem falhou foi o Es-
tado, que na prática não cumpre a lei, não 
se estruturou para verificar o estágio de res-
socialização em que ele se encontrava. Não 
há, em nenhum lugar do Brasil, funcionários 
suficientes para cuidar, avaliar e agir durante 
o cumprimento da pena. Não há a mínima 
estrutura física para dar conta da demanda. 
Falta de tudo: médicos, psicólogos, policiais 
penais, servidores administrativos, materiais 
de higiene, remédios, alimentação, sem fa-
lar da já batida falta de vagas para suprir a 
crescente superlotação num país que prende 
cada vez mais.

É preciso melhorar a estrutura e reforçar a 
segurança dos presídios destinados ao regi-
me semiaberto. É urgente preparar o sistema 
penitenciário para a reação que certamente 
virá caso se efetive o fim das saidinhas. É 
imperativo proteger os policiais penais, víti-
mas constantes da vingança de criminosos 
descontentes com o tratamento que recebem 
do Estado.

A proposta aprovada pelo Senado não 
passa nem perto da solução para o problema. 
É mais uma medida populista, que deve ren-
der votos aos seus autores, mas sem garantir 
melhoria alguma na segurança pública para a 
sociedade. É mais uma jogada ilusionista que 
pode, ao contrário, custar caro a cidadão bra-
sileiro, caso haja reação das facções crimino-
sas. Analisar a saidinha é válido, aperfeiçoar 
o modelo é necessário, apertar o cerco aos 
criminosos é essencial, mas é preciso haver 
discussão com quem realmente conhece e 
vive a realidade do sistema penitenciário. E 
isso, mais uma vez, não foi feito.

*FÁBIO JABÁ é presidente do Sindicato dos 
Funcionários do Sistema Prisional de São 
Paulo (SIFUSPESP)

Sobre o fim das "saidinhas"

Jeff Phipps (*)        
 
Se os funcionários são o coração 

pulsante de uma organização, então 
a folha de pagamento é, de muitas 
maneiras, o sangue que a percorre. 
Quando feita corretamente, a folha 
de pagamento tem o potencial de ser 
estratégica. Ela pode possibilitar uma 
força de trabalho ágil, flexível e com-
prometida, ao mesmo tempo que facilita 
o crescimento global. No entanto, se feita de 
maneira incorreta, o oposto pode acontecer. Os 
funcionários ficarão desmotivados rapidamente 
e começarão a procurar meios alternativos de 
emprego.

Com os funcionários sendo o maior ativo 
intelectual em qualquer organização, os líderes 
de negócios estão levando a folha de pagamento 
muito mais a sério do que nunca. E com razão. 
Ao pensar na folha de pagamento como um 
ativo estratégico, as empresas podem construir 
uma infraestrutura com a agilidade e a escala-
bilidade necessárias para crescer pelo menos 
nos próximos 20 anos. Mas o que as empresas 
devem priorizar ao implementar uma estratégia 
de folha de pagamento?

Garanta que a folha de pagamento esteja 
no centro de qualquer transformação de HCM

O erro mais comum que vejo é uma empre-
sa deixar a folha de pagamento para o final ou 
tratá-la separadamente de sua transformação 
mais ampla de gestão do capital humano (HCM, 
sigla em inglês). Isso pode levá-la a criar inad-
vertidamente um fluxo de dados excessivamente 
complexo, que pode ser um desafio demorado 
e caro de corrigir. Para garantir que isso não 
aconteça, é importante que as organizações 
não deixem a folha de pagamento como uma 
reflexão tardia em sua transformação de HCM, 
mas a coloquem em destaque.

Entenda os quatro ingredientes para uma 
folha de pagamento bem-sucedida

Se há algo que aprendi sobre folha de paga-
mento, é compreender seus quatro ingredientes 
fundamentais: dados, pessoas, processos e 
tecnologia. As organizações podem ficar entu-
siasmadas com a mais recente tecnologia de 
folha de pagamento no mercado, mas não dar 
a devida atenção à qualidade e disponibilidade 
de seus dados, ou seja, podem ter os processos 
certos para garantir precisão, mas não possuir a 
expertise interna para integrá-los todos. Como 
em qualquer prato excelente, é crucial que todos 
os ingredientes funcionem juntos em equilíbrio.

Pense a longo prazo
Ainda não conheci uma organização que 

queira mudar sua solução de folha de paga-
mento, mas conheço muitas que precisam fazer 
isso. Quando esse é o caso, é importante não 
se apressar. 

Ao escolher uma solução de folha de pa-
gamento, é fundamental que a organização 
considere suas necessidades a longo prazo e 
questione a durabilidade de sua escolha. Sim, 
as soluções devem ser avaliadas com base em 
seu desempenho atual. No entanto, reserve um 
tempo para considerar a direção que a solução 
e o fornecedor que a produz estão tomando. 
Você consegue identificar um histórico de in-
vestimento e uma rota que esteja alinhada com 
suas necessidades futuras?

Entenda onde estão o valor e os 
custos

Infelizmente, com muita frequ-
ência as organizações dão peso 
indevido a recursos que terão 
pouco impacto. É importante não 
perder de vista o fato de que a 
prioridade da folha de pagamento 

é garantir que os funcionários sejam 
pagos com precisão e pontualidade, 

ao mesmo tempo que preservam a 
conformidade e a segurança. Caso qual-

quer um desses elementos falhar, o impacto 
rapidamente diminuirá o valor de qualquer 
outro recurso.

A folha de pagamento é como uma utilidade 
dentro do negócio que os funcionários simples-
mente esperam que funcione. Pode ser com-
plicado fazer a folha de pagamento acontecer. 
Pode ser difícil garantir que todos os dados 
permaneçam seguros e a empresa permaneça 
em conformidade com regulamentações cada 
vez mais rigorosas. No entanto, após sete 
anos, ainda estou esperando um telefonema de 
agradecimento por pagar corretamente todas 
as pessoas.

Garantindo uma única versão da verdade
Uma plataforma de folha de pagamento es-

calável e unificada pode otimizar os processos 
de folha de pagamento em toda a presença 
internacional de uma organização e consolidar 
todos os dados em uma única visão consolidada. 
Isso é fundamental, pois pode reduzir os custos 
e erros gerais, melhorando a conformidade e a 
experiência do funcionário.

Em vez de depender de uma abordagem 
fragmentada em toda a empresa, as organi-
zações devem sempre buscar a consolidação. 
Ao garantir uma única versão da verdade, elas 
serão capazes de tomar decisões mais informa-
das, aumentar a segurança, obter flexibilidade 
extra para integrar mercados futuros, aprimorar 
a experiência do funcionário e reagir mais rapi-
damente às mudanças nas tendências do setor 
e eventos de mercado.

Não corra antes de poder andar
As organizações precisam garantir que sua 

folha de pagamento acompanhe o ritmo impla-
cável das mudanças nos negócios modernos. 
Quanto mais tempo permanecerem paradas ou 
unirem soluções existentes de maneira impro-
visada, maior será o risco. Para impulsionar a 
inovação, a eficiência e o crescimento em toda 
a empresa, as organizações devem desenvolver 
um modelo de folha de pagamento unificado, 
global, seguro e resiliente.

Embora muitas empresas compreendam 
isso agora, com muita frequência elas não sa-
bem como implementar uma estratégia de folha 
de pagamento moderna. Mais do que qualquer 
coisa, meu conselho é não correr antes de poder 
andar. A folha de pagamento não pode evoluir 
de simplesmente cobrir o básico, ou seja, pagar 
os funcionários, para o nível de impulsionar a 
estratégia se os colaboradores não puderem 
contar com a recepção de contracheques preci-
sos, ou se os gerentes não puderem acessar os 
dados e relatórios de que precisam de maneira 
rápida e fácil..

*JEFF PHIPPS é vice-presidente sênior do 
GlobalView ADP

Estratégia de folha de pagamento
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Mato Grosso fecha o ano de 2023 com índice de desemprego em 3,3%, posicionando o estado em segundo lugar no ranking nacional

Desemprego é o menor da história
Da redação

Mato Grosso registrou 
em 2023 a menor taxa de 
desocupação da última 
década. O índice de de-
semprego chegou a 3,3%, 
posicionando o estado em 
segundo lugar no ranking 
nacional, atrás somente 
de Rondônia, com 3,2%. 
Esse é o menor patamar 
da série histórica registra-
da pelo estado, de acordo 
com a Pesquisa Nacional 
por Amostra de Domicí-
lios feita pelo Instituto 
Brasileiro de Geografia e 
Estatística (IBGE).

O bom desempenho 
na economia, que resul-
ta na efetivação de tra-
balhadores no mercado 
de trabalho, também 
fez com o estado tivesse 
o segundo maior nível 
de ocupação do país. O 
percentual de pessoas 
empregadas em idade 
de trabalhar em Mato 
Grosso chegou a 64,7%, 
mesmo índice registrado 
em Goiás e ficando atras 
somente de Santa Catari-
na, com 65,9%. A média 
nacional foi de 56%.

“Certamente a neces-
sidade de força de traba-
lho é uma das maiores 
demandas do setor pro-
dutivo de Mato Grosso. 
Instituições como o Sis-

tema Fiemt, através do 
Senai, Sesi e IEL, podem 
contribuir para superar 
esse desafio, com forma-
ção profissional e capaci-
tação, trazendo as pessoas 
para vagas de empregos 
formais e intermediação 
entre trabalhadores e em-
presas”, pontuou o presi-
dente do Sistema Fiemt, 
Silvio Rangel.

QUARTO TRIMESTRE 
- Dados analisados pelo 
Observatório da Indús-
tria da Fiemt mostram o 
número de ocupados re-
gistrados no período em 
Mato Grosso foi de 1,8 
milhão de pessoas frente 
a 76 mil de desemprega-
dos. Os números conside-
ram o levantamento do 
PNAD contínua do último 
trimestre de 2023. Com 
isso, a taxa de desocupa-
ção de 3,9%, colocando 
o estado em 3º lugar do 
Brasil, atrás apenas de 
Santa Catarina (3,2%) e 
Rondônia (3,8%).

A taxa de desocupação 
por sexo em Mato Grosso 
foi de 2,5% para os ho-
mens e 5,9% para as mu-
lheres. Na análise por nível 
de instrução, o índice para 
as pessoas com ensino 
médio incompleto (8,3%) 
foi maior que as taxas dos 
demais níveis e instrução, 
seguido por ensino funda-

ECONOMIA EM ALTA

mental completo (4,2%) e 
ensino médio incompleto 
(4,1%), fechando os três 
níveis com maiores par-
ticipações. Por grupos de 
idade a taxa de desocupa-
ção é destaque a predomi-
nância da faixa de 14 a 17 
anos com 17,6%.

INFORMALIDADE - A 
quantidade de pessoas 

Percentual de pessoas empregadas em idade de trabalhar em Mato Grosso chegou a 64,7%

Gilberto Leite | Estadão Mato Grosso

Da redação

A Secretaria de Estado 
de Ciência, Tecnologia e 
Inovação (Seciteci) oferta 
o curso técnico em Têxtil 
a estudantes de Campo 
Verde (140 km de Cuia-
bá), matriculados na Rede 
Estadual de Ensino. Com-
ponente do Novo Ensino 
Médio, a qualificação pro-
fissional é disponibilizada 
no período vespertino, na 
Escola Estadual Walde-
mon Moraes Coelhos, em 
parceria com a Secretaria 
de Estado de Educação 
(Seduc). 

Podem se inscrever os 
alunos que concluíram o En-
sino Fundamental em 2023 
e estão matriculados no 1° 
ano do Ensino Médio nesta 
unidade escolar. Os interes-
sados têm até sexta-feira 
(23.02) para apresentar na 
Coordenação da escola os 
documentos pessoais, com-
provante de residência e o 
certificado de conclusão do 
ensino fundamental. A esco-
la fica localizada na Avenida 
Izidoro Luiz Gentilin, 557 
- Bairro Jardim Belvedere, 
em Campo Verde-MT.

A escolha do curso 
técnico em Têxtil no mu-

nicípio de Campo Verde 
levou em consideração as 
características das cadeias 
produtivas do algodão em 
Mato Grosso. A cidade é, 
atualmente, o maior polo 
têxtil de Mato Grosso, com 
17 algodoeiras e 4 fiações 
em atividade, e um dos três 
maiores produtores de al-
godão em caroço de Mato 
Grosso e do Brasil. Além da 
área plantada, o município 
também se destaca pela 
qualidade da pluma pro-
duzida: longa, forte e com 
a coloração exigida pela 
indústria.

O diretor da Escola Es-

OPORTUNIDADE

Seciteci oferece curso de técnico em têxtil

Balanço anual revela ainda que o número de trabalhadores diretos atingiu 1,97 milhão

Tânia Rêgo/Agência Brasil

tadual Waldemon Moraes 
Coelhos, professor João Ba-
tista Borges, ressalta que, 
além de estar alinhado à 
vocação do município para 
a produção de algodão, o 
curso técnico também é um 
dos poucos ofertados nesta 
área em todo o país.

“O curso tem como ob-
jetivo formar profissionais 
técnicos aptos para atua-
rem em fazendas algodoei-
ras, empresas de insumos, 
fiações, tecelagens, malha-
rias, estamparias, empre-
sas fabricantes de vestuá-
rio, tinturarias, lavanderias 
têxteis, laboratórios, plane-

jamento e operação de sis-
temas de produção entre 
outros”, explica Borges.

Em linhas gerais, o pro-
fissional técnico em têxtil 
pode atuar desde o cultivo 
do algodoeiro nas fazen-
das, em plantas industriais 
de descaroçamento, no 
processo de fabricação do 
fio, produção de tecido até 
a moda e a confecção. 

QUALIFICAÇÃO - Para 
este ano de 2024, Seciteci 
também ofertou, em parce-
ria com a Seduc, diversos 
outros cursos de qualifica-
ção técnica e profissional 
para os estudantes do En-

sino Médio de todo o Es-
tado, como: Agronegócio, 
Administração, Logística 
Agricultura, Agropecuária, 
Agroecologia, Biocombus-
tíveis, Sistema de energias 
renováveis, Desenvolvi-
mento de Sistemas, Infor-
mática, Edificações, Auto-
mação Industrial, Recursos 
Humanos, Gerência em 
Saúde, Análises Clínicas e 
Enfermagem. 

A expectativa da Secre-
taria é que até 2027 sejam 
ofertadas 6.720 vagas para 
os cursos técnicos, conside-
rando o avanço das turmas 
no Ensino Médio.

Agência Brasil

A indústria de alimen-
tos no Brasil abriu 70 mil 
novos postos de traba-
lho diretos e formais em 
2023, de acordo com a 
Associação Brasileira da 
Indústria de Alimentos 

(ABIA). O montante re-
presenta 67% do total de 
empregos gerados na in-
dústria de transformação. 
Juntamente os 280 mil 
postos indiretos, chega-se 
a 350 mil novos trabalha-
dores ao longo da cadeia 
produtiva do setor.

O balanço anual da as-
sociação revela ainda que 
o número de trabalhado-
res diretos atingiu 1,97 
milhão, registrando cres-
cimento de 3,7% em rela-
ção a 2022.

Para o presidente exe-
cutivo da ABIA, João Dor-

SALDO DE 2023

Indústria de alimentos gera 70 mil empregos
nellas, o resultado expres-
sivo pode ser explicado 
pelo aumento de 5,1% da 
produção física (totalizan-
do 270 milhões de tonela-
das de alimentos) e pelo 
incremento nos investi-
mentos em inovação, pes-
quisa e desenvolvimento, 
ampliação e moderniza-
ção de plantas.

Os investimentos al-
cançaram a cifra de R$ 
35,9 bilhões, em 2023, 
mais de 50% acima do 
apurado no ano anterior.

“O aumento significa-
tivo reflete os esforços 
do setor em impulsionar 
o crescimento e a com-
petitividade. Além disso, 
estamos comprometidos 
em ampliar o espaço que 
a indústria ainda tem para 
produzir mais, pois a ca-
pacidade utilizada hoje é 
de 75%”, afirma Dornellas.

FATURAMENTO - O 
faturamento em 2023 foi 
de R$ 1,161 trilhão, 7,2% 
acima do apurado no ano 
anterior (em termos no-
minais), acompanhando o 
crescimento das vendas 
para o varejo e o food ser-

vice, e das exportações. 
O volume corresponde a 
10,8% do PIB nacional. 
Deste total, R$ 851 bi-
lhões foram oriundos das 
vendas no mercado inter-
no e R$ 310 bilhões das 
exportações.

As vendas reais totais 
(mercado interno e ex-
portações) apresentaram 
expansão de 3,4%. Os 
principais destaques fo-
ram as exportações, que 
cresceram 5,2% em valor 
(dólar), alcançando o pa-
tamar recorde de US$ 62 
bilhões.

No mercado interno, o 
balanço das vendas reais 
também se mostrou positi-
vo, com expansão de 4,5%, 
puxado pelo mercado de 
food service, que manteve 
trajetória de retomada, e 
pelo varejo alimentar.

O presidente do Con-
selho Diretor da ABIA, 
Gustavo Bastos, lembra 
que, apesar dos desafios 
enfrentados ao longo de 
2023, tanto econômicos 
quanto climáticos, a ges-
tão eficiente das indús-
trias de alimentos per-

mitiu que a produção se 
mantivesse robusta.

“Mesmo diante dessas 
adversidades, nossa per-
formance foi, mais uma 
vez, positiva. Nós nos 
destacamos não apenas 
no cenário internacional, 
mas também garantimos 
o abastecimento interno, 
contribuindo assim para 
a promoção da segurança 
alimentar de milhões de 
brasileiros.”

BOLSO DOS CONSUMI-
DORES - Em 2023, o setor 
enfrentou menor variação 
de preços de itens como 
embalagens e combustí-
veis, o que aliviou os custos 
de produção de alimentos. 
Os preços de algumas das 
principais commodities 
agrícolas arrefeceram, a 
exemplo do milho, trigo 
e soja. Entretanto, outras 
como o cacau, café e açú-
car sofreram aumentos 
significativos. O índice de 
preços de commodities da 
FAO registrou queda de 
13,7% em relação ao ano 
anterior, porém permane-
ce 19,2% acima do pata-
mar de antes da pandemia.

na informalidade em todo 
estado foi de 682 mil 
pessoas, que reflete uma 
taxa de informalidade de 
36,5%. Em comparação 
com as outras Unidades 
da Federação, a taxa co-
loca Mato Grosso em 7º 
lugar no ranking.

A taxa de informali-
dade por sexo em Mato 

Grosso foi de 38,9% para 
os homens e 33,1% para 
as mulheres. Na análise 
por nível de instrução, 
a taxa de informalidade 
para as pessoas sem ins-
trução e com menos de 
1 ano de estudo (62,4%) 
foi maior que as taxas 
dos demais níveis e ins-
trução, seguido ensino 

fundamental incompleto 
(54,5%) e ensino funda-
mental completo (49,4%) 
fechando os três níveis 
com maiores participa-
ções. Por grupos de idade 
a taxa de informalidade é 
destaque a predominân-
cia da faixa de 14 a 17 
anos com 70,4 % e 60 
anos ou mais com 60,9%.
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Presidente da Assembleia diz que mantém contato com colega de partido e confia que terá apoio da primeira-dama na disputa em Cuiabá

Botelho garante “paz” com Garcia

Fernanda Leite

O presidente da As-
sembleia Legislativa, 
Eduardo Botelho (União), 

disse nesta quarta-fei-
ra, 21 de fevereiro, que 
mantém diálogo diaria-
mente com o chefe da 
Casa Civil Fábio Garcia. 

SEM MÁGOAS

Em conversa com jorna-
listas, Botelho afirmou 
que não há qualquer 
ressentimento devido à 
escolha do candidato do 

Tarley Carvalho | 
Fernanda Leite

A decisão do governo 
estadual em mandar um 
novo texto para promover 
mudanças na Lei do Trans-
porte Zero não agradou 
nem um pouco o deputa-
do estadual Wilson Santos 
(PSD). Membro da base, ele 
acusou o Governo de agir 
de forma antiética e em 
desrespeito ao Supremo 
Tribunal Federal (STF), que 
analisa duas Ações Diretas 
de Inconstitucionalidades 
(ADIs) sobre a lei já em vi-
gor. As críticas foram feitas 
na manhã desta quarta-fei-
ra, 21 de fevereiro.

“No mínimo é uma 
questão antiética, né?! Se 
você está numa mesa de 
negociação, você tem que 
respeitar as outras partes, 
tem que respeitar o Su-
premo Tribunal Federal, 
que é o autor dessa mesa 

TRANSPORTE ZERO

Wilson acusa o governo de desrespeitar o STF

Bruna Cardoso

A presidente do Tri-
bunal de Justiça de Mato 
Grosso (TJMT), desem-
bargadora Clarice Claudi-
no da Silva, revelou que 
as próximas seleções para 
desembargadores terão 
listas exclusivas para mu-
lheres. A declaração foi 
dada à imprensa na tarde 
desta quarta-feira, 21 de 
fevereiro, durante a ceri-
mônia de posse dos novos 
desembargadores.

O questionamento à 
presidente ocorreu devido 
ao TJMT escolher, na últi-
ma segunda-feira, 19, por 
meio de votos, oito novos 
desembargadores para 
ocuparem as vagas aber-
tas no Tribunal, sendo 
dois por seleção da Corte. 
E o fato de apenas uma 
mulher ter sido seleciona-
da, pelo critério de anti-
guidade, chamou atenção.

“Mas nós temos uma 
resolução do Conselho 
Nacional de Justiça (CNJ) 
que nos garante que nas 

próximas promoções e 
acessos, teremos aí uma 
lista só de mulheres. Até 
que tenhamos um percen-
tual de no mínimo 40% de 
desembargadores no Tri-
bunal de Justiça. Nós não 
estamos muito longe des-
se percentual, mas vamos 
ter oportunidade para 
trazer diversas mulheres”, 
respondeu.

Apesar de não terem 
escolhido mulheres para 
as vagas no TJMT, a pre-
sidente elogiou a paridade 
de gênero da lista sêxtu-
pla enviada pela Ordem 
dos Advogados do Brasil 
(OAB-MT) e também a 
lista do Ministério Públi-
co do Estado (MPE-MT), 
mesmo que não tenha 
sido sêxtupla.

Além de citar sobre as 
vagas destinadas às mu-
lheres, Clarice Claudino 
revelou que já tem um 
edital de concursos pron-
to que será lançado nos 
próximos meses para es-
colher novos servidores 
e magistrados que ocu-

parão as vagas deixadas 
pelos novos desembarga-
dores.

“Nós vamos deixar até 
o final da nossa adminis-
tração, já em andamento, 
para que esse concurso 
seja feito o mais breve 
possível. [...] O concurso é 
bastante trabalhoso”, ex-
plicou.

EMPOSSADOS - Em-
possado nesta quarta-
-feira (21) como desem-
bargador do Tribunal de 
Justiça de Mato Grosso, 
Marcos Regenold Fernan-
des atuou por 27 anos 
no Ministério Público de 
Mato Grosso, cumprindo 
uma trajetória de atuação 
em diversas Promotorias 
de Justiça do interior e da 
capital, além de ter ocupa-
do diversos cargos na ins-
tituição ministerial.

Marcos Regenold Fer-
nandes passa a ocupar 
uma vaga destinada ao 
MPMT pelo critério do 
quinto constitucional, 
tendo integrado a lista 
sêxtupla encaminhada 

IGUALDADE DE GÊNERO

Próxima escolha do TJ terá lista só de mulheres

de conciliação. E aqui na 
Assembleia, na minha con-
cepção, essa matéria não 
pode prosperar. Nós temos 
condições de chegar a um 
acordo? Temos! É possível 
chegar à conciliação? É 
possível! O governo já re-
cuou? Já recuou, mas não 
o suficiente”, afirmou aos 
jornalistas.

Na Assembleia Legis-
lativa, o deputado é o 
responsável por puxar a 
frente para a derrubada 
da lei. Ele até tentou con-
vencer seus colegas a não 
aprovarem o texto quando 
este foi encaminhado pelo 
governo, mas não obteve 
sucesso. Agora, seu parti-
do (PSD) e o MDB tentam 
derrubar a lei no STF.

O texto foi aprovado 
para proibir o transpor-
te de pescado em todo o 
território mato-grossense 
pelo prazo de cinco anos. 
A justificativa era que os 

rios de Mato Grosso estão 
sofrendo com escassez de 
peixes devido à pesca pre-
datória e, assim, esse prazo 
seria uma forma de repo-
voar os rios.

Contudo, os contrários 
à proibição mostraram que 
o projeto não foi baseado 
em estudo técnico e que 
não leva em consideração 
os riscos trazidos pelas pe-
quenas centrais hidrelétri-
cas (PCHs), instaladas nos 
rios do estado.

Além disso, eles apon-
tam que o texto viola a 
prerrogativa dos pesca-
dores de exercer sua pro-
fissão, principalmente por 
se tratar de atividade que 
reflete a cultura dos povos.

Para além disso, o STF 
também requisitou o posi-
cionamento dos órgãos ofi-
ciais sobre os impactos da 
lei, como a Advocacia-Ge-
ral da União (AGU), Minis-
tério da Pesca, Ministério 

União Brasil para a Pre-
feitura de Cuiabá. 

“Converso com ele to-
dos os dias, ligamos e es-
tamos conversando”, disse 
em poucas palavras.

Botelho e o chefe da 
Casa Civil, Fábio Garcia, 
disputavam dentro do 
União Brasil pela prefe-
rência para ser candida-
to a prefeito de Cuiabá. 
Por sua vez, o presidente 
do diretório estadual do 
União Brasil, governador 
Mauro Mendes, após ou-
vir seus aliados, anunciou 
na última quinta-feira, 15, 
que Botelho será o candi-
dato do grupo.

Com relação a primei-
ra-dama do estado, Virgi-
nia Mendes, o deputado 
disse que aguarda ela 
retornar de viagem para 
discutir os projetos para 
Cuiabá. Segundo ele, am-
bos falaram somente por 
telefone, mas a primeira-
-dama teria se mostrado 
disposta a conversar sobre 
os projetos para a capital.

“Ela está pronta para 
conversar e dialogar e 
está pronta para pedir 
votos nas ruas para Bote-
lho e construir um projeto 
para Cuiabá”, comentou.

No início da semana, a 
primeira-dama disse que 
não “guardar mágoas” do 
presidente da Assembleia 
e que pretende ouvi-lo so-
bre as propostas que ele 
tem para o social na capi-
tal Inicialmente, a primei-
ra-dama havia declarado 
apoio a Garcia e disparado 
recorrentes críticas a Bo-
telho. Porém, ela garante 
que vai respeitar a deci-
são do partido.

“O partido escolheu e 
eu adoro a Fabinho, e a 
família dele, mas respeito 
a decisão do partido”, afir-
mou ao MidiaNews.

VICE MULHER - Edu-
ardo Botelho disse que 
após ser escolhido pelo 
União Brasil para dispu-
tar em Cuiabá, agora, o 
partido se organiza para 
montar a chapa de vere-

adores e de apoio à sua 
candidatura. Ele também 
foi indagado sobre os 
nomes cogitados para 
compor como vice em 
sua chapa, sendo questio-
nado sobre a médica Na-
tasha Slhessarenko (PSB), 
Mônica Carvalho (PRD) e 
a vereadora Maysa Leão 
(Republicanos).

“Agora é o momento 
de montarmos o grupo 
de apoio, de vereadores, 
de aliados, temos até mar-
ço para fazer isso porque 
dia 5 e abril se encerra 
as filiações, e precisamos 
montar chapas equilibra-
das”, disse.

ESCOLHA - Foram seis 
meses de indecisão dentro 
do União Brasil. O gover-
nador Mauro Mendes, ini-
cialmente havia declarado 
que Fábio Garcia seria o 
candidato do partido, mas 
por resistência de aliados 
e os resultados das pes-
quisas refletiram na deci-
são pela escolha de Eduar-
do Botelho.

Gilberto Leite | Estadão Mato Grosso

Botelho afirma que tem mantido contato diário com Fábio Garcia e espera apoio de 
Virgínia Mendes

pelo MP ao TJMT e, pos-
teriormente a lista tríplice 
elaborada pelo Tribunal 
de Justiça e encaminhada 
ao governador do Estado, 
que o escolheu e o no-
meou para a função.

Já pela vaga destinada 
à Ordem dos Advogados 
do Brasil, seccional Mato 
Grosso, (OAB-MT) tomou 
posse o advogado Hélio 
Nishiyama. Com o compro-
misso de decidir sempre 

observando os direitos fun-
damentais, o desembarga-
dor Hélio Nishiyama des-
tacou que terá em mente 
o juramento que fez como 
advogado, defendendo a 
paz e a justiça social.

Público Federal (MPF), Ins-
tituto Nacional do Seguro 
Social (INSS), entre outros. 
Até o momento, nenhum 
órgão endossou as alega-
ções do governo, sobre os 
riscos de desaparecimento 
dos peixes.

Para além disso, o INSS 
apresentou um dado ainda 
mais preocupante, pontu-
ando que a vigência da lei 
compromete a aposenta-
doria dos pescadores, que 
têm direito a um regime 
especial.

O texto original proi-
bia o transporte de mais 
de 100 espécies de peixes. 
Após o início da tramita-
ção, o governo publicou 
um decreto restringindo o 
transporte de 12 espécies. 
Porém, o deputado avalia 
que a medida ainda pre-
judica os pescadores, uma 
vez que elas representa-
riam 90% do pescado co-
mercializado no estado.

Gilberto Leite | Estadão Mato Grosso

Presidente do TJ-MT afirma que lista de mulheres deve durar até atingir 40% de 
paridade entre desembargadores

Wilson acusa governo de agir de forma antiética ao 
propor novo projeto para o  Transporte Zero

Gilberto Leite | Estadão Mato Grosso
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A meta, segundo a Secretaria de Estado de Educação (Seduc-MT) é aumentar de 29 para 50 unidades

Decreto regulamenta Programa
Escolas Militares em Mato Grosso

DIRETRIZES

Da Redação

O governador Mauro 
Mendes (UB) instituiu o 
Programa Escolas Estaduais 
Cívico-Militares no estado e 
promulgou o decreto que o 
regulamenta, estabelecendo 
diretrizes e princípios para 
sua implementação, por 
meio do Decreto N° 709, de 
19 de fevereiro. Atualmen-
te, há 25 escolas estaduais 
sob gestão da Polícia Militar 
e outras três sob gestão do 
Corpo de Bombeiros Mili-
tar, além de uma unidade 
cívico-militar efetivada em 
2021, em Cáceres.

A meta, segundo a Se-
cretaria de Estado de Edu-

POLÍCIA

Igor Guilherme

Um criminoso, de iden-
tidade não revelada, foi le-
vado ao hospital após ser 
baleado na virilha duran-
te a tarde de quarta-feira 
(21), na região central de 
Rondonópolis (215 km de 
Cuiabá). O bandido inva-
diu uma loja de aparelhos 
celulares e foi abordado 
na saída do estabeleci-
mento.

Conforme informações 
do boletim de ocorrência, 
seguranças do estabeleci-
mento chamaram a Polícia 
Militar. No local, os poli-
ciais pediram para popula-
res deixarem um ponto de 
ônibus porque um assalto 

em andamento estava ocor-
rendo no local.

O criminoso saiu da loja 
com uma mochila nas cos-
tas e um capacete na cabe-
ça. Os policiais ordenaram 
que ele deitasse no chão 
diversas vezes e tudo que 
o suspeito fazia era deixar 
os objetos como mochila e 
capacete no chão.

Em determinado mo-
mento, o bandido foi com 
a mão na cintura e puxou 
um revólver. Os policiais 
responderam e alvejaram o 
homem na virilha.

O socorro foi acionado e 
levaram o homem ao hos-
pital. Até o momento, o sus-
peito segue com vida.

O caso será investigado.

AÇÃO E REAÇÃO
Assaltante é baleado na virilha
ao reagir à abordagem da polícia

João Carlos*

Um homem, identifica-
do apenas como Cris, de 
42 anos, foi assassinado 
na madrugada de quarta-
-feira, 21 de fevereiro, em 
frente ao condomínio Por-
to Rico, no bairro Alvora-
da em Cuiabá. A vítima foi 
morta a facadas, pedradas 
e capacetadas. Câmeras de 
monitoramento do condo-
mínio registraram todo o 
crime. As cenas mostram 
uma mulher de camiseta 
azul, na companhia de dois 
homens, sendo um deles 
de camiseta preta, em uma 
motocicleta Honda CG, 
agredindo o homem.

De acordo com o bo-
letim de ocorrência, o 
homem morreu ainda no 
local. Ele estava com vida 

quando a Polícia Militar 
e, logo depois, o Serviço 
de Atendimento Móvel de 
Urgência (Samu). Porém, a 
vítima não conseguia falar 
e dar detalhes do crime. 
Cris acabou morrendo an-
tes mesmo de ser encami-
nhado a uma unidade de 
saúde.

A Polícia Militar checou 
informações referentes à 
moto do local, já que a pla-
ca foi filmada. Os agentes 
foram até o endereço regis-
trado, mas nenhuma pes-
soa foi encontrada.

O corpo foi encaminha-
do para o Instituto Médico 
Legal (IML), para exames 
de necropsia.

A Polícia Judiciária Civil 
investiga o caso.

*Supervisão de Tarley Car-
valho

VIOLÊNCIA SEM LIMITES
Trio espanca homens até a morte
em frente de condomínio em MT

Igor Guilherme

Alexandro Fernandes 
Viana, de 24 anos, foi bru-
talmente assassinado com 
quatro tiros na frente do 
pai, em um bar localizado 
aos fundos do posto Zurk, 
em Matupá (629 km de 
Cuiabá). O caso foi registra-
do na noite de quarta-feira 
(21). Alexandro havia saído 
recentemente da prisão.

Conforme informações 
do boletim de ocorrência, 
Alexandro estava caído 
no chão quando a Polícia 

Militar chegou. Segundo o 
pai de Alexandro, os sus-
peitos chegaram anun-
ciando um assalto, mas 
abriram fogo antes que o 
homem pudesse entregar 
qualquer coisa.

Um vizinho do estabele-
cimento viu os criminosos 
fugirem em uma motocicle-
ta. Ninguém foi preso.

Uma equipe médica foi 
até o local e atestou a mor-
te da vítima. O local foi iso-
lado e entregue aos cuida-
dos da Polícia Civil.

O caso é investigado.

CENA TRAUMÁTICA
Homem vê o próprio filho ser
executado com 4 tiros em bar

A implementação do modelo de gestão cívico-militar nas escolas ocorrerá mediante 
processo regulamentado pela Seduc-MT

Gilberto Leite | Estadão Mato Grosso

Tarley Carvalho

Mato Grosso não re-
gistrou mortes pelo novo 
coronavírus nas últimas 
24 horas, permanecendo 
o total de 15.508 vítimas 
fatais neste mês de feve-
reiro. Neste mesmo pe-
ríodo, o estado registrou 
683 novos casos da doen-
ça. Os dados são do Painel 
Covid-19, da Secretaria 
de Estado de Saúde (SES), 
atualizado às 15h16 de 
quarta-feira, 21.

Cuiabá é a cidade que 
mais perdeu moradores 
neste mês. Até agora, são 
seis cuiabanos a perder a 
vida por causa da doença. 
Os municípios de Várzea 

Grande e Nortelândia per-
deram duas pessoas, cada. 
As demais cidades tive-
ram uma morte cada uma 
e o detalhamento pode 
ser visualizado ao final 
desta matéria.

O relatório também 
mostra que das 19 vítimas 
fatais, oito não eram ido-
sas, com idades entre 35 
e 58 anos.

Desde o início da pan-
demia, Mato Grosso já 
registrou 915.383 casos 
confirmados de covid-19. 
Destes, 15.508 não resisti-
ram ao vírus e morreram. 
Outros 895.150 se cura-
ram e 4.136 estão em mo-
nitoramento, estando 273 
internados no momento.

PANDEMIA

MT registra 683 casos de covid
e nenhuma morte em 24 horas

João Carlos*

Cleison Renan Botelho 
da Silva, de 26 anos, mor-
reu em um grave acidente 
no final da tarde de terça-
-feira, 20 de fevereiro, no 
KM 975 da rodovia BR-
163, em Terra Nova do 
Norte (643 km de Cuiabá). 
O acidente ocorreu em um 
local conhecido como “cur-
va da morte”.

De acordo com boletim 
de ocorrência, o acidente 
foi entre dois carros: um 
Fiat Palio e um caminhão 
semirreboque. Chovia bas-
tante na hora do acidente. 
Até o momento, não há in-

formações sobre a dinâmi-
ca do acidente.

A vítima foi socorrida 
e levado para uma Unida-
de de Pronto Atendimento 
(UPA), mas acabou não re-
sistindo aos ferimentos. Já 
o condutor do veículo de 
carga acabou recusando 
atendimento médico.

O corpo de Cleison foi 
encaminhado para Institu-
to Médico Legal (IML), para 
exames de necropsia e entre-
gue para os familiares para 
os procedimentos fúnebres.

As causas do acidente 
estão sendo investigado.

*Supervisão de Tarley Car-
valho

DURANTE TEMPESTADE
Jovem morre após bater carro
contra caminhão em rodovia

cação (Seduc-MT) é aumen-
tar de 29 para 50 unidades. 
A pasta será a responsável 
por selecionar as escolas 
que ofertaram vagas.

Segundo o decreto, as 
escolas participantes do 
programa devem seguir as 
diretrizes estabelecidas en-
tre as áreas pedagógica, ad-
ministrativa e de atividades 
cívico-militares que as, ado-
tando um modelo de gestão 
que favoreça a integração 
entre essas áreas. Profissio-
nais da educação básica e 
militares da reserva deve-
rão colaborar mutuamente 
para promover e integrar o 
programa, cumprindo com 
as diretrizes.

anuncie
CONOSCO

(65) 3023-5151

(65) 99830-1111

Os objetivos do pro-
grama incluem contri-
buir para o cumprimento 
das diretrizes do Plano 
Estadual de Educação, 
auxiliar na implementa-
ção de políticas que pro-
movam a qualidade da 
educação básica e cola-
borar para a redução da 
evasão escolar.

Também será de res-
ponsabilidade da Seduc, 
as formações continuadas 
para os profissionais da 
educação básica e os mili-
tares da reserva que atua-
rão nas escolas, garantindo 
a adequada integração das 
práticas pedagógicas e cívi-
co-militares.

A implementação do 
modelo de gestão cívico-
-militar nas escolas ocor-
rerá mediante processo 
regulamentado pela pasta, 
podendo ser iniciativa da 
pasta ou por solicitação 
dos pais, responsáveis e 
estudantes. Novas unida-
des a serem criadas segui-
rão critérios estabelecidos, 
considerando as demandas 
locais e regionais.

O programa contará 
com uma Coordenadoria 
de Escolas Militares, res-
ponsável por coordenar e 
orientar a implementação 
de medidas para alcançar 
eficiência nas ações das Es-
colas Estaduais Cívico-Mili-
tares.

O processo seletivo dos 
militares da reserva parti-
cipantes do programa será 
conduzido pela Seduc, e es-
tes passarão por formação 
antes do efetivo exercício, 
ficando vedada a utilização 
de uniforme militar, equi-
pamentos e armamento 
nas escolas.

A equipe de gestão das 
Escolas Estaduais Cívico-
-Militares será composta 
por profissionais da edu-
cação básica, militares da 
reserva e monitores, com 
atribuições específicas 
para cada função, visando 
promover um ambiente es-
colar disciplinado e propí-
cio ao aprendizado.

Por fim, caberá à Secre-
taria de Estado de Educa-
ção editar normas e regu-
lamentos necessários ao 
cumprimento do decreto, 
que entra em vigor na data 
de sua publicação.

MORTES
01. - Homem - 66 anos - Porto dos Gaúchos - 01.02.2024
02. Mulher - 86 anos - Campo Verde - 02.02.2024
03. Mulher - 38 anos - Nobres - 03.02.2024
04. Mulher - 73 anos - Pontes e Lacerda - 03.02.2024
05. Homem - 42 anos - Várzea Grande - 04.02.2024
06. Mulher - 35 anos - Várzea Grande - 05.02.2024
07. Mulher - 88 anos - Água Boa - 06.02.2024
08. Mulher - 54 anos - Alto Paraguai - 06.02.2024
09. Mulher - 57 anos - Cuiabá - 06.02.2024
10. Homem - 58 anos - Matupá - 07.02.2024
11. Mulher - 44 anos - Cuiabá - 10.02.2024
12. Homem - 70 anos - Cuiabá - 10.02.2024
13. Homem - 85 anos - Chapada dos Guimarães - 11.02.2024
14. Homem - 63 anos - Cuiabá - 11.02.2024
15. Homem - 39 anos - Cuiabá - 12.02.2024
16. Mulher - 83 anos - Guarantã do Norte - 12.02.2024
17. Homem - 84 anos - Colíder - 13.02.2024
18. Mulher - 88 anos - Jangada - 15.02.2024
19. Homem - 73 anos - Indiavaí - 15.02.2024
20. Homem - 65 anos - Barra do Bugres - 17.02.2024
21. Mulher - 88 anos - Diamantino - 17.02.2024
22. Homem - 79 anos - Cuiabá - 18.02.2024
23. Homem - 77 anos - Santo Antônio de Leverger - 18.02.2024
24. Mulher - 62 anos - Nortelândia - 19.02.2024
25. Homem - 80 anos - Nortelândia - 19.02.2024

ATÉ 30% DE ECONOMIA

NA SUA CONTA DE ENERGIA100%
DE DESCONTO
NA ADESÃO DE NOVOS PLANOS

TELEMEDICINA
SEM CUSTOS PARA CONSULTAS

PARA TODA FAMÍLIA

SEGURO DE VIDA
DE ATÉ R$10.000,00 PARA TÍTULAR

SEGURO FUNERAL
NACIONAL FAMILIAR

CONVÊNIO COM

MÉDICOS, DENTISTAS

E FARMÁCIAS

R$49,90
PAGUE SOMENTE A MENSALIDADE

E GARANTA PARA SUA FAMÍLIA TODOS

NOSSOS BENEFÍCIOS E VANTAGENS

MAIS INFORMAÇÕES

WWW.BR5BENEFICIOS.COM.BR

Fale agora com

nossos especialistas

SEM INTALAÇÕES

SEM GASTOS

SEM OBRAS

ECONOMIA

DIRETO NA SUA

CONTA DE LUZ

R$100,00
ADESÃO
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União é eliminado pelo Dragão
COPA DO BRASIL

Da redação

O União Rondonópolis 
foi eliminado da Copa do 
Brasil após uma derrota 
por 3 a 1 para o Atlético 
Goianiense, em partida 
única disputada no estádio 
Luthero Lopes, em Rondo-
nópolis. O jogo marcou 
a despedida precoce da 
equipe da casa logo na pri-
meira fase do torneio. Os 
gols da vitória do Atlético 
Goianiense foram marca-
dos por Adriano Martins, 
no primeiro tempo, e por 
Emiliano Rodríguez, que 
balançou as redes duas 
vezes na etapa comple-
mentar. Yan Maranhão 
descontou para o União, 
que não conseguiu rever-
ter o resultado a seu favor.

Pelas regras da Copa 
do Brasil, o Atlético Goia-
niense precisava apenas 
de um empate para con-
seguir sua classificação. 
Já o União Rondonópolis, 
com menor classificação 
no Ranking Nacional de 
Clubes, dependia da vitó-
ria, mas tinha a vantagem 
de jogar em casa. Mais 
de cinco mil torcedores 
compareceram ao Luthe-

Dragão dependia apenas do empate, mas conseguiu emplacar três gols sobre o União

Ilcimar Aranha/Portal MT
ro Lopes para assistir a 
partida.

Apesar de começar a 
partida pressionando em 
busca da vitória que ga-
rantiria sua classificação, 
o União Rondonópolis 
encontrou dificuldades 
no primeiro tempo. O Co-
lorado de Rondonópolis 
até criou boas chances 
nos primeiros minutos do 
jogo, mas acabou sucum-
bindo à superioridade tá-
tica do Atlético Goianien-
se. O primeiro gol saiu 
aos 40 minutos, quando 
Adriano Martins aprovei-
tou um cruzamento e ca-
beceou livre para abrir o 
placar a favor do Atlético 
Goianiense.

No segundo tempo, 
o União até conseguiu 
empatar aos 8 minutos, 
com Yan Maranhão, após 
uma jogada de Fabinho. 
Entretanto, a equipe aca-
bou sofrendo um revés 
nos minutos seguintes, 
quando o atacante uru-
guaio Emiliano Rodríguez 
marcou duas vezes para 
o Atlético Goianiense, 
aos 10 e aos 15 minutos, 
consolidando a vitória do 
time visitante.

RESUMO DE 
NOVELAS

Os resumos dos capítulos de todas 
as novelas são de responsabilidade 

de cada emissora. 
Os capítulos que vão ao ar estão 

sujeitos a eventuais reedições

RENASCER
Globo – 21h15

Sexta-feira (23) – Tião Galinha 
e Joana comemoram a nova mora-
da na fazenda do coronel Egídio, 
que se surpreende com a beleza da 
moça. Deocleciano alerta João Pe-
dro sobre Damião. Chico repreende 
Ritinha. Buba fica preocupada com 
Teca, que sente medo. Venâncio 
fica chocado com o fato de Buba 
ter atropelado uma mulher grávida. 
Buba assume seu erro ao trocar o 
nome de Teca pelo seu na consulta 
médica. João Pedro avisa a Mariana 
que o pai o mandou dormir na fazen-
da para a madrasta não ficar sozi-
nha. Mariana questiona João Pedro 
sobre o motivo de ele obedecer a 
José Inocêncio.

A INFÂNCIA DE 
ROMEU E JULIETA
SBT – 20h30

Sexta-feira (23) – Glaucia 
propõe que Vitor faça algo contra 
Vera e que vai pagar muito bem 
para ele. Mariana joga verde para 
Julieta e descobre que Téo é filho 
de Bernardo. Amanda fala para 
Téo que não precisa de presente 
do Bernardo e pede para o Enzo 
devolver a chuteira para Bernardo. 
Mariana confronta Amanda e alega 
saber sobre a relação de Bernardo 
e Téo. Telma conta para Glaucia 
que Mariana já está com Mauro; 
Glaucia fala que Mariana não quer 
o Mauro, mas sim perturbar Telma 
e manda ela dar o troco. Vitor colo-
ca produtos vencidos na prateleira 
do mercado para prejudicar Pór-
cia. Romeu encontra a sacola da 
chuteira em sua casa e acha que 
o presente de Bernardo é para ele. 
Daniel disponibiliza a casa para 
receber os amigos de Julieta; Ro-
meu vai escondido encontrar toda 
a turma.

ELAS POR ELAS
Globo – 18h15

Sexta-feira (23) – Marcos con-
fronta Míriam. Adriana faz Ísis pro-
meter que se afastará de Sérgio. 
Giovanni discute com Cris. Jonas 
humilha Helena. Jonas incentiva 
Giovanni a retornar para a empre-
sa. Helena garante a Roberto que 
se vingará de Jonas. Érica e Rico 
se aproximam. Lara descobre que 
Átila estava insatisfeito com Ro-
berto. Márcia conta a Tony que pa-
gou sua dívida com Cris. Marcos 
revela sua história para Natália e 
Pedro, e diz aos tios que desco-
brirá se foi Helena quem matou 
Bruno. Míriam chantageia Sérgio.

FUZUÊ
Globo – 19h15

Sexta-feira (23) – Luna fica en-
ciumada com a atenção dada para 
Rebeca na casa de Nero. Pascoal 
tenta intimidar Merreca. Heitor se 
recusa a fazer uma declaração 
com Selena à imprensa. Bebel 
toma uma decisão sobre a vida de 
Bernardo. Soraya fala com Fran-
cisco sobre o resultado do teste 
de gravidez. Bartô e Caíto tentam 
consolar Soraya. Luna pede que 
Cata Ouro a leve ao local da briga 
de Julião e Merreca. Rebeca avisa 
que precisará da ajuda de Miguel. 
César acerta o negócio do contra-
bando com Silvestre e Rui. Luna 
encontra suas biojoias.

Os resumos dos 
capítulos de todas as novelas 
são de responsabilidade de 

cada emissora - Os capítulos 
que vão ao ar estão sujeitos a 

eventuais reedições.

Com a eliminação da 
Copa do Brasil, o União 
agora volta suas atenções 
para o Campeonato Ma-
to-grossense, onde lidera 
a fase de grupos e já está 
garantido na semifinal da 
competição.

O único representan-
te de Mato Grosso na 
Copa do Brasil agora é 
o Cuiabá. A equipe en-

frentaria o Noroeste-ES, 
mas a partida foi adia-
da devido às chuvas que 
inundaram o gramado. A 
previsão é de que a par-
tida seja retomada nesta 
quinta, após o fechamen-
to desta edição do jornal.

O Atlético Goianiense, 
por sua vez, segue na dis-
puta e recebe um prêmio 
de R$ 1,47 milhões da 

CBF pela classificação, 
podendo aumentar a pre-
miação caso avance para 
a próxima fase. Seu pró-
ximo desafio será contra 
o Real Brasília-DF, em 
busca de uma vaga na 
terceira fase do torneio. 
Enquanto isso, o time 
foca em sua campanha 
no Campeonato Goiano 
2024.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ÁGUA BOA
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO N° 007/2024
A Prefeitura Municipal de Água Boa, estado de Mato Grosso, 
através de sua Agente de Contratação, nomeado pelo Decreto 
Municipal n°. 4.252/2024, comunica aos interessados que será 
aberta licitação na modalidade de Pregão Eletrônico, que será 
regida pela Lei nº. 14.133/2021, do Decreto Municipal n.º 
4.066/2023, Lei Complementar n° 123/2006, Decreto Municipal 
n° 4.062/2023 e nas demais normas legais e regulamentares 
per t inentes ou outras que v ierem a subst i tu í - las. 
MODALIDADE: Pregão Eletrônico para Registro de Preço nº. 
007/2024. OBJETO: Registro de Preço para Futura e Eventual 
Contratação de Empresa para Fornecimento de Brindes 
Personalizados para Atender a Necessidade da Secretaria 
Municipal de Ação Social e Secretaria Municipal de Educação 
do Município de Água Boa - MT. DATA: 11/03/2024. HORÁRIO 
DE BRASÍLIA: 08:30 horas. ENDEREÇO ELETRÔNICO: 
www.bll.org.br. O Edital contendo as instruções estará à 
disposição dos interessados na sede da Prefeitura Municipal de 
Água Boa MT, no horário das 07:30 às 11:30 e das 13:30 às 
17:30 horas, no site da prefeitura, www.aguaboa.mt.gov.br, no 
w w w . b l l . o r g . b r  e  a t r a v é s  d o  e - m a i l 
pregao2@aguaboa.mt.gov.br.
Água Boa-MT, 22 de fevereiro de 2024.

Ivania Cezira Volpi - Agente de Contratação

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI
PREGÃO ELETRÔNICO N° 004/2024 - EDITAL RESUMIDO
Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 
EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
FORNECIMENTO DE KIT DE ENXOVAL, KIT HIGIENE, 
M A N TA D E  M I C R O F I B R A E  M O L E T O N S  PA R A 
DISTRIBUIÇÃO AOS USUÁRIOS EM SITUAÇÃO DE 
VULNERABILIDADE SOCIAL, REFERENCIADOS NO CRAS, 
PELO PERÍODO DE 12 MESES. EXCLUSIVO PARA ME E 
EPP, de acordo com anexo I. Abertura às 08h30min (Horário de 
Brasília) do dia 09/03/2024. O edital e seus anexos poderão ser 
adquiridos na Sede da Prefeitura em horário de funcionamento 
a t r a v é s  d a  P r e g o e i r a ,  p e l o  s i t e 
www.altotaquari.mt.gov.br/licitacoes ou ainda pelos fones (66) 
3496-1448. Alto Taquari – MT, 22 de fevereiro de 2024.

Thais Regina Bender de Souza - Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 004/2024

RATIFICAÇÃO DE JUSTIFICATIVA
A Prefeita Municipal, Srª. MARILDA GAROFOLO SPERANDIO, 
tendo em vista a justificativa apresentada pela Assessoria 
Jurídica do Município, sobre a contratação direta, com 
inexigibilidade de licitação, fulcrada no inciso II, art. 74 da Lei nº 
14.133/21, com a empresa COBAIA PRODUCAO ARTISTICA 
LTDA, CNPJ: 31.129.063/0001-76, onde ficou acertado o cachê 
de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais) para apresentação do 
SHOW ARTÍSTICO no dia 06/09/2024 por ocasião da 
realização da comemoração do evento 27º Expo-Taquari, 
resolve RATIFICAR a justificativa apresentada, autorizar a 
contratação e ordenar sua publicação em cumprimento ao 
disposto no art. 72 do supracitado diploma legal.
Alto Taquari - MT, 22 de fevereiro de 2024.

Marilda Garofolo Sperandio - Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA/MT
AVISO DE EDITAL COMPLEMENTAR N° 001/2024 - PREGÃO ELETRÔNICO N° 001/2024

O MUNICÍPIO DE ARAPUTANGA/MT torna público alterou o edital original do procedimento supracitado, cujo 
objeto é o Registro de Preços para Futura e Eventual Contratação de Empresa Especializada na Prestação dos 
Serviços de Mão de Obra Terceirizadas, em atendimento à demanda das diversas Secretarias Municipais, 
alterando os itens 6 e 7.1.9. do Termo de Referência e o item 12.5. do edital, o que justificou a alteração da data de 
abertura de sua sessão. Modalidade: Pregão. Forma: Eletrônica. Tipo: Menor preço. Data de Abertura: 08 de março 
de 2024,  às  09h00min (horár io  de Bras í l ia ) .  O Ed i ta l ,  na  ín tegra ,  es tá  d isponíve l  em: 
h t t p : / / w w w . a r a p u t a n g a . m t . g o v . b r / c a t e g o r i a / p r e g a o - e l e t r o n i c o 
https://www.gov.br/compras;seplan3@araputanga.mt.gov.br; https://www.licitanet.com.br.
Araputanga/ MT, 22 de fevereiro de 2024.

Cristina Maria de Lima - Agente de Contratação

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE
EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO N° 013/2024

REGISTRO DE PREÇOS N° 010/2024
Objeto: Pregão Eletrônico com Registro de Preços para 
Contratação de Pessoa Jurídica para Prestação de Serviços 
com Máquinas Pesadas e Caminhões destinados a serviços 
diversos nas Secretarias do Município de Lucas do Rio 
Verde/MT. Realização: Por meio do site: bll.org.br. Data de Início 
para o recebimento das propostas: das 17:00 horas do dia 
23/02/2024 até as 08:00 horas do dia 12/03/2024 (horário de 
Brasília). Data e horário de início da sessão: Dia 12/03/2024 às 
09:00 horas (horário de Brasília). Data e horário de início da 
disputa: Dia 12/03/2024 às 09:00 horas (horário de Brasília). 
Edital Completo: Afixado no endereço Av. América do Sul, Nº 
2500 S, Parque dos Buritis, Lucas do Rio Verde MT.CEP: 
78455-000 – Fone: 65 3549-8300 e na Internet, site 
www.lucasdorioverde.mt.gov.br e site bll.org.br. Fundamento 
Legal: Regida pela Lei n° 14.133, de 1º de abril de 2021, Decreto 
Municipal nº 6.248/2023 e 6.253/2023 e demais legislações 
aplicáveis ao caso.
Lucas do Rio Verde MT, 22 de Fevereiro de 2024.

Sirlei Amaro da Silva - Agente de Contratação

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE
EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO N° 014/2024

REGISTRO DE PREÇOS N° 011/2024
Objeto: Pregão Eletrônico com Registro de Preço para futura e 
eventual aquisição de uniformes do tipo: Uniforme educação 
física, Camisetas Gola polo, jaquetas, Gandolas instrutores, 
Tênis e outros, para uso da Guarda Civil de Lucas do Rio Verde-
MT. Realização: Por meio do site: bll.org.br. Data de Início para o 
recebimento das propostas: das 17:00 horas do dia 26/02/2024 
até as 08:00 horas do dia 12/03/2024 (horário de Brasília). Data 
e horário de início da sessão: Dia 12/03/2024 às 09:00 horas 
(horário de Brasília). Data e horário de início da disputa: Dia 
12/03/2024 às 09:00 horas (horário de Brasília). Edital 
Completo: Afixado no endereço Av. América do Sul, Nº 2500 S, 
Parque dos Buritis, Lucas do Rio Verde MT.CEP: 78455-000 – 
F o n e :  6 5  3 5 4 9 - 8 3 0 0  e  n a  I n t e r n e t ,  s i t e 
www.lucasdorioverde.mt.gov.br e site bll.org.br. Fundamento 
Legal: Regida pela Lei n° 14.133, de 1º de abril de 2021, Decreto 
Municipal nº 6.248/2023 e 6.253/2023 e demais legislações 
aplicáveis ao caso.
Lucas do Rio Verde MT, 22 de Fevereiro de 2024.

Sirlei Amaro da Silva - Agente de Contratação

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES
RESULTADO DE LICITAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL SRP N° 30/2023
A Comissão de Apoio ao Pregão da Prefeitura Municipal de 
Nobres-MT, através da Pregoeira Sra. Hemily Natalye Alves 
Pereira, nomeada pela portaria 26/2023, torna público aos 
interessados, que no PREGÃO PRESENCIAL SRP N° 30/2023, 
do tipo MENOR PREÇO POR ITEM. Objeto: CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA PARA LOCAÇÃO DE ESTRUTURAS, PALCOS, 
TENDAS, BANHEIROS E DEMAIS ESTRUTURAS PARA 
SHOW E EVENTOS DO MUNICIPIO, cuja abertura ocorreu no 
dia 29/11/2023 às 08h30min, sagrou-se vencedora a empresa 
JB EVENTOS COMUNICACOES, PRODUCOES ARTISTICAS 
LTDA, inscrita no CNPJ nº 06.085.304/0001-85, com valor 
global de R$ 2.178.110,00 (dois milhões e cento e setenta e oito 
mil e cento e dez reais). Nobres/MT, 22 de janeiro de 2024.

Hemily Natalye Alves Pereira - Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO N° 004/2024
A Comissão de Apoio ao Pregão da Prefeitura Municipal de 
Nobres-MT, através da Pregoeira Sra. Hemily Natalye Alves 
Pereira, nomeada pela portaria 553/2021, torna público aos 
interessados, que realizará licitação na modalidade PREGÃO 
ELETRÔNICO N° 004/2024, do tipo MENOR VALOR POR 
ITEM. Objeto: objetivando para REGISTRO DE PREÇOS PARA 
FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA NA GESTÃO DA 
ATENÇÃO BÁSICA EM SAÚDE, GERENCIAMENTO 
FINANCEIRO DO BLOCO DE ATENÇÃO BÁSICA, 
F I N A N C I A M E N T O  D O  S U S ,  P L A N E J A M E N T O , 
VERIFICAÇÃO DOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO, 
P R O J E TO  E  P R O G R A M A S  M S ,  P R O TO C O L O S , 
ASSISTÊNCIAS, TREINAMENTO DA UTILIZAÇÃO DOS 
BLOCOS DE FINANCIAMENTO, ORGANIZAÇÃO DOS 
RECURSOS HUMANOS EM SAÚDE, PADRONIZAÇÃO DE 
MATERIAIS NAS UNIDADES BÁSICA DE SAÚDE E 
CAPTAÇÃO DE RECURSOS, LICITAÇÕES EM SAÚDE, 
MONITORAMENTO, CONTROLE E AVALIAÇÃO DO 
SISPACTO MUNICÍPIO DE NOBRES – MT. Início de 
Recebimento das Propostas: 23/02/2024 a partir das 14h. Fim 
de Recebimento das Propostas: 06/03/2024 até às 08h40min. 
Início da Disputa: às 9h do dia 06/03/2024. Local: 
www.bnc.org.br. Para todas as referências de tempo será 
o b s e r v a d o  o  h o r á r i o  B r a s í l i a / D F.  I n f o r m a ç õ e s 
Complementares: Os esclarecimentos referentes à 
especificação poderão ser obtidos no horário das 07h às 11h e 
das 13h às 17h, pelo telefone: 65 – 9 9251 – 9403 ou via e-mail: 
licitacao@nobres.mt.gov.br. O edital encontrar-se-á a 
disposição dos interessados no portal: www.bnc.org.br, ou 
a t r a v é s  d o  s i t e 
https://www.nobres.mt.gov.br/Transparencia/Licitacoes/Prega
o-eletronico/. Nobres, 22 de fevereiro de 2024.

Hemily Natalye Alves Pereira - Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABÁ
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS - SMOP

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO
TOMADA DE PREÇOS N° 008/2023/PMC

1ª REPUBLICAÇÃO
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS - SMOP, 
no uso de suas atribuições e com fulcro no inciso VI do art. 43 da 
Lei 8.666/93, HOMOLOGA e ADJUDICA a empresa abaixo 
referente a TOMADA DE PREÇOS N° 008/2023/PMC – 1ª 
REPUBLICAÇÃO, processo administrativo nº 082.008/2023, 
que tem por objeto a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE 
ENGENHARIA PARA EXECUÇÃO DO SALDO DO 
CONTRATO DE REPASSE Nº 835607/2016 - CONSTRUÇÃO 
DE PONTE DE CONCRETO NO CÓRREGO ARICÁ E 
RIBEIRÃO TAQUARAL, NO MUNICÍPIO DE CUIABÁ. 
L ICITANTE:  ÁGAPE CONTRUTORA LTDA;  CNPJ: 
00.201.966/0001-97; VALOR: R$ 2.308.256,79 (dois milhões, 
trezentos e oito mil, duzentos e cinquenta e seis reais e setenta 
e nove centavos). Cuiabá/MT, 22 de fevereiro de 2024.

José Roberto Stopa
Secretário Municipal de Obras Públicas

SENAR/MT - SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL
AVISO DE ABERTURA DO PREGÃO ELETRÔNICO N° 020/2024/SENAR/MT
Objeto: Contratação de empresa especializada no fornecimento de NITROGÊNIO 
LÍQUIDO, para atender ao Serviço Nacional de Aprendizagem Rural de Mato 
Grosso – SENAR/MT, conforme condições, quantidades e especificações 
constantes neste Edital e seus anexos. Data da Sessão: 08/03/2024. Abertura da 
Sessão Pública: 09h00min (horário de Brasília). Prazo para cadastro das 
propostas: Até 08/03/2024 – Horas 09h00min (horário de Brasília). Plataforma 
E l e t r ô n i c a :  P o r t a l  d e  C o m p r a s  d o  G o v e r n o  F e d e r a l  ( S i t e : 
https://www.gov.br/compras/pt-br). Vistas e Cópias do Edital: Os autos 
permanecerão  com v is ta  f ranqueada aos  in te ressados  no  s i te 
https://sistemafamato.org.br/senarmt/licitacoes/ e https://www.gov.br/compras/pt-
br, bem como na sede do SENAR/MT na Coordenadoria de Licitações e Contratos, 
de segunda-feira a sexta-feira das 08h30min às 12h30min e das 14h30min às 
16h30min. (HORÁRIO DE BRASÍLIA) ou pelo e-mail cpl@senarmt.org.br. 
Informações: Telefone: (65) 3928-5802 / 3928-4892. E-mail: cpl@senarmt.org.br.

Pregoeira: Islânia Ferreira de Campos
Ordenador de Despesas: José Luiz Martins Fidelis

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SES - SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO N° 009/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO (SIGADOC) N° SES-PRO-2023/43802

A Secretaria de Estado de Saúde do Estado de Mato Grosso torna público que realizará a 
licitação em epígrafe, conforme indicado abaixo. DATA DE CADASTRAMENTO DE 
PROPOSTAS: a partir do dia 23/02/2024 até às 08h45min (horário de Cuiabá/MT – 09h45min 
Horário de Brasília/DF) do dia 08/03/2024. DATA DE ABERTURA DA SESSÃO E PROPOSTAS: a 
partir das 09h00min (horário de Cuiabá/MT - 10h00min horário de Brasília/DF) do dia 08/03/2024, 
cujo objeto consiste em “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS MÉDICOS EM ANESTESIOLOGIA, POR MEIO DE PROFISSIONAIS 
QUALIFICADOS, NO ÂMBITO DO HOSPITAL REGIONAL DE ALTA FLORESTA “ALBERT 
SABIN” E HOSPITAL REGIONAL DE SINOP “JORGE DE ABREU”, SOB GESTÃO DIRETA DA 
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE DE MATO GROSSO”. O Edital está disponível no Portal 
de Aquisições http://aquisicoes.seplag.mt.gov.br), onde será realizada a sessão pública e todas 
as operações relativas ao certame. E no site da Secretaria de Estado de Saúde Link: 
http://www.saude.mt.gov.br/licitacao-editais. Contato: E-mail pregao02@ses.mt.gov.br e (65) 
3613-5410 – Coordenadoria de Aquisições. Cuiabá-MT, 22 de fevereiro de 2024.

Nelson Augusto da Silva
Pregoeiro Oficial – SEPLAG/SES/MT

(Original assinado nos autos)

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SES - SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO N° 010/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO (SIGADOC) Nº SES-PRO-2023/16611

A Secretaria de Estado de Saúde do Estado de Mato Grosso torna público que realizará a 
licitação em epígrafe, conforme indicado abaixo. DATA DE CADASTRAMENTO DE 
PROPOSTAS: a partir do dia 23/02/2024 até às 08h45min (horário de Cuiabá/MT – 09h45min 
Horário de Brasília/DF) do dia 07/03/2024. DATA DE ABERTURA DA SESSÃO E PROPOSTAS: a 
partir das 09h00min (horário de Cuiabá/MT - 10h00min horário de Brasília/DF) do dia 07/03/2024, 
cujo objeto consiste em “REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO 
DE MATERIAIS MÉDICO-HOSPITALARES (CURATIVOS), PARA ATENDER AS DEMANDAS 
DO HOSPITAL ESTADUAL SANTA CASA, HOSPITAL ESTADUAL “LOUSITE FERREIRA DA 
SILVA”, HOSPITAL REGIONAL DE ALTA FLORESTA “ALBERT SABIN”, HOSPITAL REGIONAL 
DE CÁCERES “DR. ANTÔNIO FONTES” E ANEXO, HOSPITAL REGIONAL DE COLIDER “DR 
MASAMITSU TAKANO”, HOSPITAL REGIONAL DE RONDONÓPOLIS “IRMÃ ELZA 
GIOVANELLA”, HOSPITAL REGIONAL DE SINOP “JORGE DE ABREU” E HOSPITAL 
REGIONAL DE SORRISO, UNIDADES VINCULADAS A SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
D E  M ATO  G R O S S O ” .  O  E d i t a l  e s t á  d i s p o n í v e l  n o  P o r t a l  d e  A q u i s i ç õ e s 
http://aquisicoes.seplag.mt.gov.br), onde será realizada a sessão pública e todas as operações 
re la t i vas  ao  cer tame.  E  no  s i te  da  Secre tar ia  de  Es tado de Saúde L ink : 
http://www.saude.mt.gov.br/licitacao-editais. Contato: E-mail pregao02@ses.mt.gov.br e (65) 
3613-5410 – Coordenadoria de Aquisições. Cuiabá-MT, 22 de fevereiro de 2024.

Kelly Fernanda Gonçalves
Pregoeira Oficial –SES/MT

(Original assinado nos autos)

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SESP - SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANÇA PÚBLICA

AVISO DE ABERTURA - PREGÃO ELETRÔNICO N° 008/2024/SESP-MT
PROCESSO: SESP-PRO-2023/42654 E SIAG N° 1042654/2023

A Secretaria de Estado de Segurança Pública vem a público informar a abertura do PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 008/2024/SESP-MT, cujo objeto é a aquisição de equipamentos de 
videomonitoramento e segurança para atender a necessidade do Centro de Atendimento 
Socioeducativo de Cuiabá-MT. LANÇAMENTO E ENVIO DA (S) PROPOSTA (S) NO SIAG: 
23/02/2024 a 06/03/2024, período integral, exceto quanto ao dia da abertura da sessão em que o 
horário máximo de aceitação estará condicionado a 15 minutos antes do início da mesma, ou seja, 
até as 08h15min - Horário local (Cuiabá/MT). ABERTURA DAS PROPOSTAS: 06/03/2024 às 
08h30min (horário de Cuiabá-MT), no Portal de Aquisições da Secretaria de Estado de 
P l a n e j a m e n t o  e  G e s t ã o  d e  M a t o  G r o s s o  –  S E P L A G / M T .  L i n k : 
http://aquisicoes.gestao.mt.gov.br/EDITAL: Disponibilizado no Portal de Aquisições da 
S E P L A G / M T ,  a c e s s í v e l  p o r  m e i o  d o  L i n k : 
https://aquisicoes.gestao.mt.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/central/EditalPageList. jsp. 
ESCLARECIMENTOS: pregao@sesp.mt.gov.br. TELEFONES PARA CONTATO: (65) 3613-5536 
e 3613-8146. Cuiabá-MT, 22 de fevereiro de 2024.

ASSINADO DIGITALMENTE VIA SIGADOC
Alexandre Leite dos Santos

Superintendente de Aquisições e Contratos em Substituição Legal
SUAC/SAAS/SESP-MT

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SINFRA - SECRETARIA DE ESTADO
DE INFRAESTRUTURA E LOGÍSTICA

AVISO DE REQUERIMENTO DE
LICENÇA AMBIENTAL

A Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logística 
(SINFRA-MT), torna público que requereu junto a 
Secretaria de Estado de Meio Ambiente (SEMA-MT) a 
Licença Ambiental Simplificada (LAS) para obra de 
Restauração de Pavimento da Rodovia MT-370, 
Trecho: Entr. MT-060(A)(PU Poconé) – Fim 
Pavimentação (Porto Cercado), com extensão de 
39,15 km, localizada no município de Poconé.

Marcelo de Oliveira e Silva
Secretário de Estado de Infraestrutura e Logística

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SINFRA - SECRETARIA DE ESTADO
DE INFRAESTRUTURA E LOGÍSTICA

AVISO DE RESULTADO DA LICITAÇÃO
CONCORRÊNCIA PÚBLICA ELETRÔNICA

EDITAL N° 34/2023
PROCESSO N° SINFRA-PRO-2023/04506

OBJETO: Contratação de empresa de engenharia para 
execução dos serviços necessários para construção da ponte 
de concreto sobre o Rio Tartaruga (PT00779), com extensão de 
24,00m e 8,80 de largura, localizada na rodovia MT-140, 
município de Nova Ubiratã/MT. Lote: ÚNICO. A Secretaria de 
Estado de Infraestrutura e Logística, por meio da Comissão de 
C o n t r a t a ç ã o  c o n s t i t u í d a  p e l a  P o r t a r i a  n . 
94/2023/CGAB/SINFRA, de 09/11/2023, torna público o 
resultado do julgamento da fase de análise da proposta de 
preços e documentos de habilitação. Após análise, a Comissão 
declara vencedora do certame a empresa Rivoli Construtora 
Ltda.  CNPJ: 02.499.237/0001-94, terceira coloca na etapa de 
lances, com valor de R$ 2.009.249,85 (dois milhões, nove mil, 
duzentos e quarenta e nove reais e oitenta e cinco centavos), 
resultando 1,19% de desconto. A ata da sessão da licitação, 
poderá ser obtida no site www.sinfra.mt.gov.br e Portal de 
a q u i s i ç õ e s  M T:  w w w . s e p l a g . m t . g o v . b r  ( L i n k : 
https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br). Informações gerais: 
telefone n. (65) 3613-0529 e-mail: cpl@sinfra.mt.gov.br.
Cuiabá, 22 de fevereiro de 2024.

Joseane Alonso de Oliveira
Comissão de Contratação - SINFRA/MT

Visto. Marcelo de Oliveira e Silva
Secretário de Estado de Infraestrutura e Logística

SINFRA/MT

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SINFRA - SECRETARIA DE ESTADO
DE INFRAESTRUTURA E LOGÍSTICA

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
PROCESSO N° SINFRA-PRO-2023/04506

OBJETO: Contratação de empresa de engenharia para 
execução dos serviços necessários para construção da ponte 
de concreto sobre o Rio Tartaruga (PT00779), com extensão de 
24,00m e 8,80 de largura, localizada na rodovia MT-140, 
município de Nova Ubiratã/MT.  A Secretaria de Estado de 
Infraestrutura e Logística – SINFRA, torna público para 
conhecimento dos interessados a seguinte decisão: Parte 
conclusiva: “Dessa forma, nos termos do instrumento 
convocatório, HOMOLOGO a CONCORRÊNCIA PÚBLICA 
ELETRÔNICA N. 34/2023, sob o critério de julgamento MENOR 
PREÇO, lote único, sob o Regime de Execução de Empreitada 
por Preço Unitário, e ADJUDICO à empresa Rivoli Construtora 
Ltda.  CNPJ: 02.499.237/0001-94, terceira coloca na etapa de 
lances, com valor de R$ 2.009.249,85 (dois milhões, nove mil, 
duzentos e quarenta e nove reais e oitenta e cinco centavos), 
resultando 1,19% de desconto”. Informações gerais: telefone 
nº. (65) 3613-0529 e-mail: cpl@sinfra.mt.gov.br e Portal de 
a q u i s i ç õ e s  M T:  w w w . s e p l a g . m t . g o v . b r  ( L i n k : 
https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br).
Cuiabá, 22 de fevereiro de 2024.

Marcelo de Oliveira e Silva
Secretário de Estado de Infraestrutura e Logística

SINFRA/MT

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORIXORÉU 
AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº 003/2024 – SRP A Prefeitura Municipal de Torixoréu – MT, por meio de 
sua Agente de contratação, torna público, com referência ao Edital do PREGÃO PRESENCIAL Nº 003/2024 – SRP, com 
data de abertura prevista para o dia 07 de março de 2024 às 08h:00min (horário de Brasília/DF), cujo objeto é o RE-
GISTRO DE PREÇO PARA FUTURA E VENTUAL CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS-PROFISSIONAIS DE SAÚDE, PARA 
ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE TORIXORÉU – MT. O edital completo e seus anexos 
estarão disponíveis no sítio: https://www.torixoreu.mt.gov.br/, esclarecimentos poderão ser solicitados pelo e-mail: lici-
tacao@torixoreu.mt.gov.br. Maiores informações pelo telefone (66) 3406-1021 das 07:00 as 11:00 (horário de Brasília/
DF). Torixoréu - MT, 21 de fevereiro de 2024. Lucas Ribeiro Agente de Contratação
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O advogado Nelson Wilians recebeu o título de Cidadão Mato-Grossense concedido pelo presidente 
da Assembleia Legislativa de Mato Grosso (ALMT), deputado Eduardo Botelho. A honraria celebra 
os 15 anos de presença em Mato Grosso do maior escritório de advocacia da América Latina e do 

Brasil. Nelson Wilians é natural de Cianorte (PR), mas sua vida profissional foi estabelecida em 
São Paulo há 25 anos, espalhando-se por todo o país em um forte movimento de expansão

Humor no 
Cine Teatro

O stand up “Ladeira Abaixo”, 
estrelado pelo ator e humorista 
Fábio Rabin, é atração neste sá-
bado (24), a partir das 21h30, 
no Cine Teatro Cuiabá. O show 
conta com um repertório pon-
tuado pelas desesperadas tenta-
tivas de um homem para recon-
quistar sua esposa, após alguns 
vacilos. Sendo otimista e de uma 
maneira leve, a apresentação 
também fala sobre os 40 anos na 
vida de um homem, onde mu-
dam gostos, novas prioridades 
aparecem, além de dores, pelos, 
rugas, unhas podres e flatulên-
cias. A performance tem du-
ração de 70 minutos e a classi-
ficação indicativa é de 14 anos. 
Fábio Rabin Copeliovitch é um 
ator, humorista de stand-up co-
medy, apresentador e ex-VJ da 
MTV Brasil.

Os 40 anos de Daniel
O cantor sertanejo Daniel 

sobe neste sábado (24) ao palco 
da Musiva, em Cuiabá, para se 
apresentar com a turnê “Daniel 
40 Anos Celebra João Paulo & 
Daniel”. O show é uma home-
nagem a João Paulo, cantor com 
quem fez dupla nos anos 90 e 
que morreu em um acidente de 
carro em 1997. Ingressos à ven-
da na Casa de Festas.

Cante nos corais da 
UFMT

O Núcleo Coral da Univer-
sidade Federal de Mato Gros-
so (UFMT) está com inscrições 
abertas para novos cantores e 
cantoras nos três grupos que 
compõem o projeto: Coral 
UFMT, Coral da Terceira Idade 
da UFMT e Coral Infantojuvenil 
da UFMT. Nas inscrições para 
o Coral Infantojuvenil o perfil é 
aquele que atende aos grupos de 
crianças e adolescentes, entre 8 e 
15 anos. Estas crianças e adoles-
centes novos vão preencher for-
mulário de livre inscrição com 
as vagas esgotando para quem 
preencher primeiro. Para o Co-
ral da Terceira Idade o perfil é de 
pessoas acima de 60 anos, priori-
tariamente. Serão 10 vagas para 
vozes femininas e 30 vagas para 
vozes masculinas.

O cirurgião-dentista Dr. Jonas Lino 
inaugura seu consultório no Espaço das 

Flores, no Jardim Cuiabá

Felicidades a mil! O aniversariante do 
mês, Marco Domingues, que almeja 

mudanças para 2024

Bela empresária Lalá Medeiros 
comanda a CVC Goiabeiras Shopping. 
A loja está incrível e com promoção de 

viagem imperdível

A disputada e competente advogada Thais Brazil, 
embelezando nossa coluna hoje


