
 

 

 

 

CHAPA 17: ORDEM UNIR E 
PROGREDIR 

 
PROPOSTAS DE GESTÃO 
2022/2024 

 
I. AVANÇOS GERAIS 

 
1. Atuar para permanência do funcionamento dos fóruns cíveis das comarcas de Dom 

Aquino e de Juscimeira. 
 

2. Trabalhar para a instalação do PROCON Municipal em Jaciara. 
 
3. Envidar junto ao TJ/MT para a nomeação de Juízes titulares junto as comarcas que 

compõem a 18ª Subseção. 
 

4. Criar em parceria com a CAA setor “ QUALIDADE DE VIDA “ para a valorização do 

advogado/advogadas em diversas situações ( emocional, premiação, conquistas, 

fragilidades etc). 

 
5. Ampliação da sala da OAB da comarca de Juscimeira com disponibilização de uma 

sala de espera para as audiências. 
 

6. Disponibilização de uma sala de Audiência com acessibilidade para idosos e 
gestantes no fórum de Juscimeira. 

 
7. Apoiar a Seccional no projeto “anuidade zero”, através de pontos nas compras com as 

empresas conveniadas. 

 
8. Participar junto a Seccional do Núcleo de Auxilio para a advocacia mais idosa, 

principalmente ao apoio ao acesso aos processos eletronicos e justiça digital.  

 
9. Continuar a luta pela diminuição do valor das custas processuais.



 

 

 

II. MULHER ADVOGADA 

 

1. Manter e ampliar os canais de denúncia de violência doméstica, como o canal 
“Você não está sozinha”. 

  

2. Intensificar programas de mentoria, de combate à discriminação e racismo, 
fomentar as políticas junto à Comissão de Prevenção e Enfretamento do Assédio 
Moral e Assédio Sexual no âmbito do Poder Judiciário do Estado de Mato Grosso. 

  

 

3. Aprimorar as relações com os agentes da segurança pública, especialmente junto 
à Polícia Civil e Militar, mediante termo de cooperação e realização de capacitação 
contínua desses profissionais. 

  

4. Instituir plano de ação visando à destinação de ambiente específico para a 
amamentação em todos os fóruns do Estado de Mato Grosso.  

 

 

5.  Cobrar do Governo de Mato Grosso a abertura de mais dele gacias da mulher no 
Estado. 

  

 

III. PRERROGATIVAS/ VALORIZAÇÃO PROFISSIONAL 

 
1. Trabalhar conjuntamente com a Seccional no projeto da criação da  

Procuradoria Especializa de Prerrogativas. 
 
2. Firmar parceria entre a faculdade de Direito da Eduvale e os escritórios para estágio 

supervisionado. 
 

 



 

 

3. Garantir vaga de representante da 18ª Subseção junto ao Tribunal de Defesa das 
Prerrogativas. 

 
4. Atuar incessantemente (prioridade) no enfrentamento do aviltamento dos 

honorários. 
 

5. Sensibilizar a sociedade, autoridades e órgãos públicos sobre a valorização das 
prerrogativas. 

 
6. Igualdade de atendimento e acessibilidade da advocacia aos fóruns e órgãos 

públicos. 
 

7. Pedido de providências contra Magistrados, polícia civil e polícia militar por afronta 
a prerrogativas profissionais. 

 
8. Reunião com Delegado Regional, comando da Policia Militar, ao respeito das 

prerrogativas profissionais. 
 

9. Intervir junto ao INSS, Caixa Econômica Federal e Banco do Brasil, visando 
agilização de alvarás e RPVs.



 

 

 

IV. JOVEM ADVOCACIA 

 
 

1. Visar firmar parcerias com escritório já consolidados da região; 

 

2. Instituir o Plano Estadual de Valorização da Jovem Advogada, com a criação de um 
calendário permanente de eventos periódicos, com o objetivo de propiciar a discussão, 
reformulação, criação e/ou implementação de projetos e diretrizes voltadas ao 
exercício da Advocacia pela jovem advogada, com base no Provimento 164, do 
Conselho Federal, que dispõe sobre o Plano Nacional de Valorização da Mulher 
Advogada, e no Provimento 162/2015, que cria o Cria o Plano Nacional de Apoio ao 
Jovem Advogado Brasileiro; 

 

3. Participar junto a Seccional e outras subseções da ampliação do Banco de Talentos, 
já instituido e que possibilita aos profissionais disponibilizarem os seus curriculos no 
site da OAB-MT; 

  

4. Participar da criação junto a Seccional e outras subseções da criação de uma 
página específica para publicação dos artigos produzidos pela Jovem Advocacia no 
site da OAB-MT, bem como a atuação da Escola Superior da Advocacia no apoio e 
fomento a tal produção acadêmica. Assim, advogados apresentariam melhor 
performance de reconhecimento nas ferramentas de busca na internet. 

 


